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l.- INTRODUCCION

Esta Memoria tiene su origen en lo sefialado en el articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

El objetivo de esta Memoria Anual es que los responsables del seguimiento del Titulo en el
Centro realicen un autodiagndstico del desarrollo del Titulo, y que sus reflexiones permitan
entender mejor los logros y las dificultades del mismo. Esta Memoria Anual forma parte de la
primera etapa del Seguimiento del Titulo que culmina con la Acreditacion, en caso favorable.

Para la elaboracion de la Memoria se han tenido en cuenta las indicaciones de las distintas
instituciones implicadas en la Calidad de la Educacion Superior, destacando entre estas
indicaciones las de disponer de mecanismos formales para el control y revision de sus Titulos,
que aseguren su relevancia y actualidad permanentes, permitiéndoles mantener la confianza de
los estudiantes y de otros agentes implicados en la Educacion Superior (criterio 1.2). De igual
modo, se sefiala que las instituciones de Educacion Superior deben garantizar que recopilan,
analizan y utilizan informacion pertinente para la gestion eficaz de sus programas de estudio y
de otras actividades (criterio 1.6), y que publican informacién actualizada, imparcial y objetiva,
tanto cualitativa como cuantitativa, sobre los programas y Titulos que ofrecen (criterio 1.7).

Il.- CRITERIOS

En el proceso de seguimiento se han establecido dos criterios que son objeto de analisis por la
Comision de Calidad del Titulo y/o Centro.

El primero de los criterios hace referencia a la informacion publica del Titulo. En este criterio
se analiza la disponibilidad y accesibilidad de la informacion necesaria para satisfacer las
demandas e intereses de los diferentes grupos que interactdan directa o indirectamente en el
proceso formativo.

El segundo de los criterios que analiza la informacion proveniente del Sistema de Garantia
Interno de Calidad, permite conocer el desarrollo del Titulo y los niveles de calidad
alcanzados en el programa formativo. En este apartado se encuentra la informacion relacionada
con el andlisis de indicadores, informacion generada por el sistema interno de garantia de la
calidad, acciones puestas en marcha por el Centro como consecuencia de los analisis realizados
por el mismo, de las recomendaciones efectuadas en los informes de verificacion o
modificacion y de las realizadas como consecuencia de los informes de seguimiento internos
(Comision de Calidad de las Titulaciones de la UCM) y externos (ACAP).

Memoria anual de seguimiento de los Titulos - Version 3.0 diciembre 2012

Oficina para la Calidad de la UCM
Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad




A.- CRITERIO 1: LA FACULTAD PUBLICA EN SU PAGINA WEB
INFORMACION SOBRE EL GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE
LOS ALIMENTOS

Aspectos que se han valorado:

1. La pagina Web del Centro ofrece la informacion sobre el Titulo, previa a la matriculacion,
que se considera critica, suficiente y relevante de cara al estudiante (tanto para la eleccion de
estudios como para seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje). Este Centro garantiza la
validez de la informacion publica disponible.

El enlace de la pagina Web que contiene esta informacion es:

http://www.ucm.es/veterinaria/
(http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos)

La Universidad Complutense se encuentra en un proceso de modernizacion de su pagina web,
en la que se ubica la indicada URL. Previamente, y desde el inicio de la implantacion del Grado
en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, la informacidn pertinente se ha recogido en la URL.:
http://www.ucm.es/centros/webs/gradocyta/. Esta previsto que a lo largo del mes de febrero se
produzca el cambio a la nueva URL.

2. Esta informacion esté actualizada y su estructura permite un facil acceso a la misma.

La Universidad Complutense, y en concreto la Facultad de Veterinaria, estan realizando un
gran esfuerzo para la modernizacion de la pagina web. Durante este curso se ha procedido a:
- actualizar la informacion de todos los epigrafes,
- mejorar la presentacion de cada pantalla,
- facilitar la disponibilidad de la informacion, reduciendo los pasos para acceder a ella,
- reducir los enlaces a informacién en PDF, incluyéndose esta informacion en la propia web,
- implantar herramientas de gestion, como el calendario on line que se habilitd en febrero de
2012 para la docencia teorica de toda la Facultad (http://www.ucm.es
/centros/webs/fvet/index.php?tp=Nuestra%?20Facultad&a=centro&d=32897.php) y a espacios
comunes no docentes, como salas de actos, reuniones, etc. (http://www.ucm.es/centros/webs
[fvet/index.php?tp=Nuestra%?20Facultad&a=centro&d=27912.php). Esta herramienta ha tenido
una gran acogida en todos los colectivos ya que cumple una triple funcion:
- La consulta de eventuales modificaciones de la planificacion prevista (como festividades no
contempladas, o Congreso de Alumnos) o de fechas no establecidas previamente o solicitadas
por el alumnado como apoyo a la docencia,
- La optimizacion de los espacios disponibles, puesto que todo el colectivo tiene acceso a la
informacién y puede cursar una solicitud telematica para la utilizacién de aulas, seminarios...
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- Favorecer la coordinacion del trabajo entre el equipo docente y de apoyo, por cuanto el PAS
dispone de la informacién actualizada de la ocupacién de aulas y las necesidades de cada una
de ellas.

3. La informacion presentada se adecua a lo expresado en la memoria verificada del Titulo.

El disefio de la nueva pagina web de la UCM se ha desarrollado teniendo en cuenta todos los
epigrafes requeridos en la presente memoria, por lo que toda la informacion esté disponible en
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos. No
obstante, en el Cuadro adjunto se localiza la informacion solicitada en cada punto. Por otra
parte, la misma informacion se ha aportado en la web de la Facultad de Veterinaria
(http://www.ucm.es/centros/webs/fvet/) desde el inicio de la implantacion del Grado. En
concreto para el Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos en:
http://www.ucm.es/centros/webs/gradocyta/.

DESCRIPCION DEL TITULO

UCM: http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion
http://www.ucm.es/veterinaria/grado
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios

Denominacion del Titulo. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

Centro Responsable. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

Centros en los que se imparte. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

Curso académico en el que se implantd. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia).
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-descripcion

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-
13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

NUamero total de ECTS del Titulo. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

NUmero minimo de ECTS por matricula y periodo lectivo (se hara referencia distintiva a la
dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial y en Primer curso y resto de cursos).
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-descripcion

Normas de permanencia. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

Idiomas en los que se imparte. http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-descripcion

COMPETENCIAS
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
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estudios-competencias

Competencias generales, transversales y especificas que los estudiantes deben adquirir durante

sus estudios.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-competencias

Profesiones reguladas para las que capacita, en su caso.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-competencias

ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso

Informacion dirigida al estudiante de nuevo ingreso

Plazos: http://www.ucm.es/plazos

Informacion especifica: http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-acceso-acceso-y-admision
http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento34870.pdf

Vias y requisitos de acceso (GRADOS).
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision

NUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-descripcion

Pruebas de acceso especiales, en su caso.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision

Plazos de preinscripcion.

http://www.ucm.es/plazos
http://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2012-07-02-plaz0s201213.pdf
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision

Periodo y requisitos para formalizar la matricula.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision
http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento35733.pdf

Perfil recomendado para el estudiante de nuevo ingreso.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision

Informacion sobre transferencia y reconocimiento de créditos.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision

Procedimiento de adaptacion de los estudiantes procedentes de ensefianzas anteriores (solo en

el caso de que el titulo provenga de la transformacién a la nueva legislacién de otro titulo).

Adaptacion de la titulacion extinguida: http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-

cienciaytecnologiadelosalimentos-acceso-acceso-y-admision

Mecanismos de informacion y orientacién para estudiantes matriculados.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
acceso-acceso-y-admision
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PLANIFICACION Y CALIDAD DE LA ENSENANZA
Estructura del plan: http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-
cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Cuadro general de la estructura del plan de estudios.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Calendario de implantacion del titulo.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Informacion general con la distribucion de créditos en funcién del tipo de materia y nimero de
créditos de las asignaturas.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Breve descripcion de los mddulos o materias su secuencia temporal y competencias asociadas
a cada uno de los mdédulos o materias.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Guias docentes de las asignaturas (contendra el tipo de asignatura, nimero de créditos,
programa, objetivos de aprendizaje, metodologia de aprendizaje, criterios de evaluacion e
idioma).
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-estudios-
planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Estudios de Grado: http://www.ucm.es/veterinaria/grado

Planificacion docente 2012/2013:
http://www.ucm.es/veterinaria/planificacion-docente-curso-2012-2013-(grado-en-ciencia-y-
tecnologia-de-los-alimentos)

Primer curso Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos:
http://www.ucm.es/veterinaria/primer-curso

Segundo curso Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos:
http://www.ucm.es/veterinaria/segundo-curso

Acuerdos o convenios de colaboracion y programas de ayuda para el intercambio de
estudiantes.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Practicas externas (convenios con entidades publicas o privadas, sistema de tutorias, sistemas
de solicitud, criterios de adjudicacion...).
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

Ingreso de estudiantes incluyendo planes de acogida o tutela.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-planificacion-y-calidad-de-la-ensefianza

PERSONAL ACADEMICO
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-personal-academico

Estructura y caracteristicas del profesorado adscrito al titulo (incluira al menos el numero
total de profesores por categorias y el porcentaje de doctores).
https://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-personal-academico
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RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-recursos-materiales-y-servicios

Recursos, infraestructuras y servicios de la titulacion (aulas informaticas, recursos
bibliograficos, bibliotecas, salas de estudio...).
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-recursos-materiales-y-servicios
http://www.ucm.es/veterinaria/recursos-materiales

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-sistema-de-garantia-de-calidad

Breve descripcion de la organizacion, composicion y funciones del SGIC.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-sistema-de-garantia-de-calidad

Mejoras implantadas como consecuencia del despliegue del SGIC.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-sistema-de-garantia-de-calidad

Informacion sobre el sistema de quejas y reclamaciones.
http://www.ucm.es/veterinaria/estudios/2012-13/grado-cienciaytecnologiadelosalimentos-
estudios-sistema-de-garantia-de-calidad

Informacion sobre la insercion laboral. No aplicable
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B.- CRITERIO 2: ANALISIS CUALITATIVO DEL DESARROLLO
EFECTIVO DE LA IMPLANTACION Y DE LOS NIVELES DE CALIDAD
ALCANZADOS EN EL GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS
ALIMENTOS

Aspectos a valorar:
e SUBCRITERIO 1: ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE
GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO/CENTRO

Se han puesto en marcha los procedimientos del sistema de garantia de calidad previstos en el
punto 9 de la memoria presentada a verificacion y concretamente respecto a la estructura y
funcionamiento del sistema de garantia de calidad del Titulo.

1.1.- Relacion nominal de los responsables del SGIC vy colectivo al que representan.

En la Junta de Facultad de 14 de marzo de 2011 tuvo lugar la eleccién de los miembros de la
Comision de Calidad de la Facultad de Veterinaria teniendo en cuenta la categoria y/o
colectivos indicados en el Cuadro 1, en el cual se muestra la composicion desde el
nombramiento del nuevo equipo Decanal en enero de 2012 hasta la actualidad.

Cuadro 1. Comision de Calidad de la Facultad de Veterinaria

Categoria y/o colectivo Nombre

Decano Pedro L. Lorenzo Gonzalez
Coordinador del Grado en Veterinaria A. Sonia Olmeda Garcia
Coordinadora Grado en CYTA Isabel Cambero Rodriguez
Responsable de Postgrado del centro Manuela Fernandez Alvarez
Gerente del centro o quien delegue Francisco Galino Mateos

Representante Directores Dpto/Seccion | Pilar Marin Garcia
Departamental

Representante  Profesores con  vinculacion | Teresa Gomez Mufioz
permanente

Representante del resto de PDI

Susana Manzano Jiménez

Representante de estudiantes del Grado en Vet.

Daniel Thomas Lépez

Representante de estudiantes de Grado en CYTA

Lucia Fuentes Nieto

Representante de estudiantes de postgrado

Teresa Garcia-Seco Romero

Esta Comision es la maxima responsable de la calidad de las titulaciones que se imparten en la
Facultad de Veterinaria.

En las reuniones de los Consejos de Titulacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
celebradas el 21 de noviembre de 2011 y el 09 de mayo de 2012 se acordd que, hasta que se
implante totalmente el Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (CYTA), el Comité de

9

Memoria anual de seguimiento de los Titulos - Version 3.0 diciembre 2012

Oficina para la Calidad de la UCM
Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad




Evaluacion y Mejora del Grado en CYTA estaria formado por las Categoria y/o colectivos
indicados en el Cuadro 2, en el que se recoge sus miembros en la actualidad. Esta composicién
fue ratificada por Junta de Facultad el 11 de julio 2012.

Cuadro 2. CO’MITE DE EVALUACION Y MEJORA DEL GRADO EN CIENCIAY
TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

Categoria y/o colectivo Nombre
Responsable de Coordinacion del Grado M. Isabel Cambero Rodriguez
8 Ocho profesores de la titulacion®
Coordinadora del 1° curso de Grado Raquel Pérez Sen
Coordinadora del 2° curso de Grado Alicia Aranaz Martin
Coordinadora de préacticas Licenciatura M. de Cortes Sanchez Mata

Dpto. Nutricion, Bromatologia y Tecnologia Gonzalo Garcia de Fernando Minguillon
Alimentos (F. Veterinaria)
Dpto. Nutricién y Bromatologia (F. Farmacia)  Araceli Redondo Cuenca

Dpto. Ingenieria Quimica (F. Quimicas) Francisco Rodriguez Somolinos
Dpto. Produccién Animal (F. Veterinaria) Luis Tomas Ortiz Vera
Dpto. Fisiologia humana (F. Medicina) M. Dolores Comas Rengifo

Dos estudiantes elegidos a sorteo”
Paloma Moreno Fernandez-Villamil
Itziar Rodriguez Valiente

Jefa de Secretaria de Alumnos Laura Rodriguez Sampeiro

Un representante del ambito profesional Federico  Morais  Ferndndez-Sanguino
(agente externo)

% Ocho profesores de la titulacién (Licenciatura y Grado), incluyendo: los coordinadores de los cursos de Grado implantados, la

coordinadora de préacticas de la licenciatura, cuatro profesores de los Departamentos con mayor carga docente y un profesor en
representacion de los Departamentos de menor carga.

b . . . .
Uno entre los matriculados en la Licenciatura y otro de los cursos de Grado implantados.

Una vez implantado totalmente el Grado, y de acuerdo con el Reglamento de funcionamiento
del Comité aprobado en la Junta de Facultad de 12 de julio de 2011, seran miembros del
Comite de Evaluacion y Mejora del Grado en CYTA: A) El Responsable de Coordinacion del
Grado en CYTA,; B) Ocho profesores de la titulacion, de los que cuatro seran los coordinadores
de curso del Grado y otros cuatro seran responsables de asignaturas del Grado, estos ultimos
elegidos por sorteo entre todos los responsables de asignaturas uno por cada curso; el sorteo ha
de hacerse de tal manera que ningun departamento o seccion departamental esté representado
maés que por un profesor; C) Dos estudiantes elegidos por sorteo entre los matriculados en los
dos ultimos cursos del Grado; E) El Jefe de Secretaria de Alumnos del centro y F) Un
representante del ambito profesional, propuesto por el Consejo de Titulacion del Grado en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

Tanto la Comisién de Calidad de la Facultad de Veterinaria como el Comité de Evaluacion de
Mejora del Grado en CYTA tienen funciones definidas por sus respectivos reglamentos
aprobados por Junta de Facultad el 21 de diciembre de 2010 y de 12 de julio de 2011.
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Las funciones de la Comision de Calidad de la Facultad de Veterinaria son las siguientes:

« Elaborar la memoria anual de actuaciones que se remite a la Junta de Facultad, analizando y
agrupando la informacion recogida de los Comités de Evaluacion y Mejora de la calidad de los
distintos titulos impartidos en el Centro. En esta memoria se incluyen las propuestas de
revision y mejora relativas a los planes formativos que son debatidas y, en su caso, adoptadas
por la Junta del Centro con el objetivo de lograr una mejora continua en la formacion e
insercion laboral de los estudiantes.

« Recibir y analizar las sugerencias realizadas, tanto a titulo individual como colectivo, por
cualquier agente implicado en el desarrollo de las titulaciones que se imparten en el Centro. La
Comision de Calidad actuara de oficio o a instancia de parte en relacion con las sugerencias y
observaciones que sean susceptibles de necesitar su intervencion.

El Comité de Evaluacion y Mejora del Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
tiene como funciones, entre otras:

« Realizar el seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad.

« Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.

« Realizar el seguimiento y evaluacion de los objetivos de calidad del titulo.

« Realizar propuestas de revision y de mejora y hacer un seguimiento de las mismas.

« Proponer y modificar los objetivos de calidad del titulo.

« Recoger informacion y evidencias sobre el desarrollo y aplicacion del programa formativo de
la titulacion (objetivos, desarrollo de la ensefianza y aprendizaje y otros).

« Analizar los datos recabados para evaluar la marcha del Grado y proponer acciones o medida
que mejoren su calidad

« Gestionar el Sistema de Informacion de la Titulacion.

« Establecer y fijar la politica de calidad del Grado de acuerdo con la politica de calidad de la
Facultad de Veterinaria y con la politica de calidad de la UCM.

De acuerdo con el Documento de Verificacion, en lo que respecta al funcionamiento y toma
de decisiones del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado en CYTA, se establece que:

« El funcionamiento del Comité se rige por el reglamento aprobado por la Junta de Facultad de
Veterinaria el 12 julio 2011.

« EI Comité se retne al menos en tres ocasiones durante el curso académico, al principio,
medio y final de curso.

. Las decisiones se toman por mayoria simple de los miembros presentes. En caso de empate el
presidente contara con voto de calidad.

« Los acuerdos y decisiones adoptados se comunicaran a los interesados para que adopten los
cambios y mejoras oportunas. Asi mismo se elevan a la Comision de Calidad para su
conocimiento, estudio y, en su caso, remision a la Junta de Facultad.

1.3.- Periodicidad de las reuniones.
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Actividades de los coordinadores y del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado en Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos durante el curso 2011-12 y en presente afio acadéemico

Debido a que el Grado en CYTA ha comenzado a implantarse en el curso 2011/2012, y al
breve periodo de funcionamiento del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado (desde 12 de
julio de 2012), se han realizado tres reuniones formales en las fechas: 21 de noviembre de
2012, 25y 29 de enero de 2013. En la primera de ellas (21 de noviembre) se informo acerca
de las distintas actividades llevadas a cabo durante el primer curso del Grado (Acta adjunta), y
que pueden resumirse en dos lineas de trabajo:

1. Reuniones de evaluacion docente y coordinacién, con los profesores coordinadores de las
asignaturas del curso

Las reuniones se realizaron los dias 28 febrero, 17 mayo y 28 junio de 2012. En ellas se
analizaron los resultados de los exdmenes del correspondiente periodo docente, la asistencia e
integracion de los alumnos a las clases teoricas y tutorias asi como la eficacia de las distintas
formas de evaluacion continua llevadas a cabo. Estas reuniones han permitido a los profesores
intercambiar experiencias y poner en comun resultados de distintas estrategias docentes.

2. Reuniones de seguimiento docente en el aula con alumnos y profesores

Las reuniones se realizaron al final de cada semestre (14 de marzo y 31 de mayo de 2012), en el
aula habitual de clase, en horario que no interferia a la actividad docente, con todos los alumnos
que desearan asistir y los coordinadores de las asignaturas, asi como otros profesores de las
asignaturas que quisieran participar. Las reuniones se programaron con el siguiente orden de
actividades:

- Participacion de un invitado relacionado con la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, con
el objetivo de ampliar la informacion sobre las salidas profesionales del Grado.

- Informacion sobre los sistemas de Evaluacion de la Calidad del Grado.

- Debate abierto sobre distintos aspectos del curso. Para facilitar este punto se habia abierto
previamente un buzon de sugerencias.

- Conclusiones.

En ambas reuniones, la asistencia de los alumnos fue mayoritaria y muy participativa.

De forma complementaria se ha realizado una breve encuesta (11 de mayo de 2012) a los
alumnos presentes en el aula en el horario habitual de clase para conocer su impresion sobre el
Grado y conocer su intencion de continuidad en el mismo.

Los resultados obtenidos en las distintas actividades se han tenido en cuenta para la
planificacion docente, tanto del primer como del segundo curso de Grado, en el presente curso
2012/2013 y para establecer medidas de mejora, como la ubicacion de horarios de tutorias en
las franjas horarias de clases, para evitar que los alumnos tengan que desplazarse a las
facultades de las que proceden los profesores, potenciar la evaluacién continua en las distintas
asignaturas, asi como una distribuciéon mas homogénea de las clases practicas a lo largo del
curso, como se especificara en los apartados 3.1 y 7.2. de esta memoria. EI Comité de
Evaluacion y Mejora del Grado en CYTA estimo6 que la experiencia ha sido favorable y en
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principio puede seguirse la misma estructura en el presente afio académico, en los dos cursos
de Grado implantados. Por otra parte, se presentaron sendos informe de las actividades
seguidas en el curso 2011/2012 en los Consejos de Titulacion celebrados el 9 de mayo y el 29
de noviembre de 2012.

En la reunion del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado en CYTA de 25 de Enero (Acta
adjunta) se trataron, fundamentalmente, aspectos relacionados con el borrador de la Memoria
Anual de Seguimiento del Grado en CYTA del curso académico 2011/2012, se establecio un
sistema no presencial de trabajo para ultimar y mejorar el borrador de la Memoria y se
emplazd a los miembros del Comité a la reunion del 29 de Enero. En esta reunion se dio por
concluido el mencionado documento (Acta adjunta).

Como es preceptivo, la Comision de Calidad de la Facultad de Veterinaria se reunio el 4 de
febrero de 2013 para, a partir de los borradores presentados por los distintos Comités de
Evaluacién y Mejora de las Titulaciones impartidas en el centro, finalizar las correspondientes
Memorias anuales de seguimiento del curso 2011/2012, entre ellas la del Grado en CYTA. El
presente documento fue aprobado por Junta de Facultad el 7 de febrero.

o SUBCRITERIO 2: INDICADORES CUANTITATIVOS

Se han calculado los indicadores cuantitativos establecidos en el Sistema Interno de Garantia
de Calidad, que permiten analizar, entre otros, el cumplimiento o desviacion de los objetivos
formativos y resultados de aprendizaje.

Dado que en el curso 2011/2012 se iniciaron los estudios de Grado en CYTA se dispone de un
limitado nimero de parametros y de pocos datos para la evaluacién de resultados

INDICADORES DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Cuadro 3
Primer curso | Segundo curso de | Tercer curso | Cuarto curso
implantacién implantacion implantacion implantacion
Plazas de nuevo 90
ingreso
Matricula de 83
nuevo ingreso
Porcentaje de 92,2%
cobertura
INDICADORES BASICOS DEL PROTOCOLO CURSA
Cuadro 4
TASA DE RENDIMIENTO 58,2%
TASA DE ABANDONO 16,35%

TASA DE EFICIENCIA DE LOS GRADUADOS | -
TASA DE GRADUACION -
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INDICADORES ESPECIFICOS DE LA UCM

Cuadro 5 ]
TASA DE EXITO 68,5%
TASA DE PREABANDONO 0,0%
TASA DE DEMANDA GRADO 12 OPCION NO DISPONIBLE

TASA DEMANDA GRADO RESTO OPCIONES
TASA DE DEMANDA MASTER

TASA DE DEMANDA MASTER RESTO OPC.
TASA PARTICIPACION EN P. EVAL. DOC. NO DISPONIBLE
TASA DE EVALUACION EN P. EVAL.DOC. NO DISPONIBLE

TASA DE EVALUACION POSITIVA EN P. | NO DISPONIBLE
EVAL. DOC..
TASA DE MOVILIDAD DE GRADUADOS -

TASA DE PERMEABILIDAD DEL TITULO -
SATISFACCION CON LAS PRACTICAS EXT. | -
SATISFACCION CON LA MOVILIDAD -
SATISFACCION DE ALUMNOS CON TITULO | 7,67
SATISFACCION DE PROFES. CON TITULO 7,78

El porcentaje de cobertura en el primer curso de Grado ha sido considerablemente elevada
(92,2%) especialmente si se tiene en cuenta que era la primera vez que se ofertaba esta
titulacion en la UCM. Hasta ese momento la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos era una
licenciatura de segundo ciclo, que se cursaba, en su mayor parte, por licenciados o alumnos
procedentes de Ciencias Quimicas, Farmacia, Veterinariay Diplomados en Nutricion Humana
y Dietética. Se trata por tanto de una titulacion no muy conocida por el alumno que accede por
primera vez a la formacion universitaria. Cabe esperar que su difusidn en actividades como las
Jornadas de Orientacion Universitaria asi como la participacion de los profesores del Grado en
Jornadas de Puertas Abiertas y Semana de la Ciencia Madri+d contribuyan a incrementar la
tasa de demanda del Grado en primera opcion. En este contexto, y con este objetivo, el
Departamento de Nutricion, Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos de la Facultad de
Veterinaria organizo la actividad “Aprende y diviértete fabricando alimentos” dentro del area
tematica Calidad de Vida, Salud y Alimentacion.

En el presente curso 2012/2013 se ha cubierto el total de plazas ofertadas (con porcentajes de
cobertura superiores al 100%)

2.1.- Andlisis de los Resultados Académicos.

Dado que el Grado en CYTA se ha iniciado en el curso 2011/2012 aun no pueden compararse
la mayoria de los resultados académicos obtenidos con los propuestos inicialmente en la
Memoria verificada (véase Cuadro 6). Por otra parte, es de suponer que, estos parametros se
vean muy afectados por la subida de tasas de matriculacion, y por tanto estos porcentajes no se
ajustaran a un analisis real de resultados académicos.
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Cuadro 6

TASA DE GRADUACION 50%
TASA DE ABANDONO 15%
TASA DE EFICIENCIA 70%

Analisis de los resultados académicos del Grado en CYTA en el curso 2011-12

De acuerdo a la informacion Institucional (acceso 12), la Tasa de Rendimiento de los
Estudiantes (Cuadro 7) fue del 58,02, con un redimiendo por asignaturas comprendido entre
el 50 y 69%.

Cuadro 7
Tasa de rendimiento (créditos

Asignatura ECTYS)
BIOLOGIA 53,01%
BIOQUIMICA 53,01%
FISIOLOGIA 62,20%
FUNDAMENTOS DE BROMATOLOGIA 68,67%
FUNDAMENTOS DE QUIMICA Y

ANALISIS QUIMICO 55,42%
FISICA 68,67%
MATEMATICAS 49,40%
MICROBIOLOGIA 55,42%
PRODUCCION DE MATERIAS PRIMAS 59,04%

La Tasa de éxito ha sido del 68,52% (Cuadro 8). Por asignaturas oscila entre un 56 y un 88%
Cuadro 8

Asignatura Tasa de éxito (créditos ECTS)
BIOLOGIA 69,84%
BIOQUIMICA 88,00%
FISIOLOGIA 68,92%
FUNDAMENTOS DE BROMATOLOGIA 74,03%
FUNDAMENTOS DE QUIMICA Y

ANALISIS QUIMICO 58,97%
FISICA 85,07%
MATEMATICAS 63,08%
MICROBIOLOGIA 56,10%
PRODUCCION DE MATERIAS PRIMAS 72,06%

La informacion institucional en relacion con la Tasa de abandono del Grado (Cuadro 4) marca
un 16,35%. Aungue esta tasa presentada en este primer curso del Grado supera ligeramente la
prevista (15%) en la Memoria de verificacion (Cuadro 6), debe entenderse que es habitual un
mayor porcentaje de alumnos que dejan una titulacion en los primeros afios, por lo que cabe
esperar que esta tasa se vaya reduciendo con el avance de la implantacién del Grado en CYTA.
En todo caso habrd que esperar a la total implantacion del Grado para poder comparar los
resultados obtenidos y los estimados.
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En el analisis de la tasa de abandono por asignatura (Cuadro 9) se encuentra una considerable
variabilidad en el porcentaje correspondiente a cada una de ellas (desde un minimo de 1,2%
hasta un maximo del 40%).

Cuadro 9

Asignatura Tasa de abandono (créditos ECTS)
BIOLOGIA 24,10%
BIOQUIMICA 39,76%
FISIOLOGIA 9,76%
FUNDAMENTOS DE BROMATOLOGIA 7,23%
FUNDAMENTOS DE QUIMICAY

ANALISIS QUIMICO 6,02%
FISICA 19,28%
MATEMATICAS 21,69%
MICROBIOLOGIA 1,20%
PRODUCCION DE MATERIAS PRIMAS 18,07%

Una vision mas detallada de las tasas anteriores se puede obtener de la comparativa entre el
numero de asignaturas matriculadas (en este caso, nimero de alumnos de primera matricula por
las distintas asignaturas), numero de asignaturas no abandonadas y de asignaturas superadas
(Cuadro 10). Estos parametros brindaron valores conjuntos para el Grado de 744 matriculas,
624 de las cuales continuaron y 435 concluyeron en éxito. Su distribucién en las distintas
asignaturas (cuadro adjunto) aporta la imagen conjunta del curso académico, con valores de N°
de alumnos matriculados entre 81-83, N° de alumnos que no abandonan la asignatura en el
intervalo 50-82 y de 41-57 para el N° de alumnos que han superado la asignatura.

Cuadro 10
N2 de alumnos
i . No abandonan la Superaron la
Asignatura Matriculados asignatura asignatura
FISICA 83 67 57
BIOQUIMICA 83 50 44
MATEMATICAS 83 65 41
MICROBIOLOGIA 83 82 46
BIOLOGIA 81 63 44
FISIOLOGIA 82 74 51
FUNDAMENTOS DE
BROMATOLOGIA 83 77 57
PRODUCCION DE MATERIAS
PRIMAS 83 68 49
FUNDAMENTOS DE QUI'MICA Y
ANALISIS QUIMICO 83 78 46

Un analisis de las calificaciones de las asignaturas de primero del Grado se muestra en el
cuadro 11.
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Cuadro 11

NO
APROBADO NOTABLE SOBRESALIENTE MATRICULA DE SUSPENSO PRESENTA{ NOTA
HONOR DO
. .. |Calificacion . .. |Calificacion| ... . |Calificacion ... . |Calificacion| .. . [Calificacion e Calificacion
Asignatura calificacion numérica calificacion numérica calificacion numérica calificacion numérica calificacion numérica calificacion numérica
0, 0, 0, 0, 0, 0,
(%) media (%0) media (%) media (%0) media (%) media (%) media
BIOLOGIA 34,9% 53 7,3% 7,1 24,8% 3,1 33,0% 52
EEE?AAA'\#ET‘_B%S[EE 44,4% 5551 8,3% 7,39 29,6% 2,67 17,6% 5,19
BIOQUIMICA 27,4% 55 13,7% 7,4 2,1% 9,0 3,2% 10,0 12,6% 3,0 41,1% 7,0
FISIOLOGIA 29,9% 5,8 16,5% 7,7 2,1% 9,0 4,1% 9,5 30,9% 3,6 16,5% 7,1
FISICA 23,0% 54 26,0% 7,2 4,0% 9,4 4,0% 10,0 12,0% 3,3 31,0% 7,0
MICROBIOLOGIA 25,8% 6,1 10,2% 7,5 44,5% 2,1 19,5% 5,2
IF\)/I'?A(?I'DELFJ{?:SI?’II\?‘R;IEAS 35,8% 59 5,0% 7,2 42,5% 4,1 16,7% 57
FUNDAMENTOS DE
QUIMICA Y ANALISIS 27,4% 6,2 9,7% 7,4 40,3% 31 22,6% 5,6
QUIMICO
MATEMATICAS 25,7% 55 11,4% 7,2 1,9% 9,0 29,5% 2,58 31,4% 6,1

Como puede apreciarse (Cuadro 11), la nota media global seria en torno a 6 sobre 10, que
puede considerarse aceptable al corresponder, para la mayoria de los alumnos, al primer
contacto con la formacion universitaria. No obstante, se observa un alto porcentaje de
suspenso 0 de no presentados (en torno al 40%), en aquellas asignaturas que requieren
conocimientos previos en los campos de la Quimica y la Biologia. En este marco, cabe indicar
que las plazas ofertadas en el curso 2011/2012 se cubrieron con una nota de corte de 5,0. En el
presente afio académico la nota minima de entrada ha sido de 6,718. Es de esperar una mejora
en las calificaciones, tanto en el primer como en el segundo curso de Grado. Por otra parte, la
subida de las tasas ha conducido a que los alumnos solo se matriculen de las asignaturas a las
que van a presentarse a examen; por tanto es previsible una reduccion del porcentaje de no
presentados y del N° de asignaturas superadas.

Para finalizar, indicar que en las reuniones de evaluacion docente y coordinacion asi como de
seguimiento docente realizadas al final del primer semestre, se remarco la necesidad de
adaptarse al nivel de los alumnos de primero de Grado, y en este sentido han trabajado todos
los profesores del curso. Cabe destacar el considerable esfuerzo de profesores de materias
basicas (como fisica, matematicas, etc.) para aportar al alumno, a través del aula virtual,
material docente adicional e incrementar el nimero de seminarios que permitiera un trato mas
individualizado del alumno.

e SUBCRITERIO 3: SISTEMAS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DEL
TITULO COMPROMETIDOS EN LA MEMORIA DE VERIFICACION.

En este subcriterio se procede a analizar el estado de la implantaciéon y resultados de los
procedimientos contemplados para el despliegue del Sistema de Garantia Interno de Calidad
que son los siguientes:

3.1.- Analisis del funcionamiento de los mecanismos de coordinacion docente.

e Estructuray caracteristicas del sistema de coordinacidon docente.
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El Consejo de Titulacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos es el dérgano de
coordinacién del Grado en CYTA y depende organicamente de la Junta de Facultad de
Veterinaria. Estd presidido por el Decano (Pedro L. Lorenzo Gonzélez) y lo integran la
Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (M. Isabel Cambero
Rodriguez), los coordinadores de las asignaturas obligatorias y optativas, practicas en empresas
y programas de intercambio, un representante de los alumnos de cada curso, un representante
de cada uno de los departamentos con mayor carga docente y un representante de los
departamentos con docencia minoritaria. De acuerdo a como se indica en el documento de
Verificacion del Grado, este Consejo de Titulacion es un érgano colegiado con funciones
asesoras, cuya actividades principales son la de estudiar las cuestiones técnicas que plantea la
aplicacion del plan de estudios de la titulacion, estudiar y proponer su posible reforma, analizar
su adecuacion para la formacién de los estudiantes y proponer la planificacion docente anual a
la Junta de Centro a la que esta adscrita la titulacion.

En el curso 2011/2012, al implantarse el primer curso del Grado, se nombraron los
correspondientes coordinadores, como seguidamente se indica:

-Coordinadora del primer curso de Grado: Raquel Pérez Sen
-Coordinadores de asignaturas de primer curso:

Fisica Teresa Garcia Lopez de As/ Adélia Fortin Garcia
Mateméticas Isabel Salazar Mendoza

Biologia Carlos Garcia Artiga

Microbiologia Rosalia Diez Orejas

Fundamentos de Quimica y Analisis Quimico José Antonio Campo Santillana

Bioquimica Raquel Pérez Sen

Fisiologia M. Dolores Comas Rengifo

Fundamentos de Bromatologia Araceli Redondo Cuenca

Produccion de Materias Primas M. Teresa de la Cruz Caravaca/Sara Lauzurica Gomez

En el presente afio académico se ha comenzado el segundo curso del Grado en CYTA, con los
siguientes coordinadores:

-Coordinadora del segundo curso de Grado: Alicia Aranaz Martin
-Coordinadores de asignaturas de segundo curso:

Fundamentos de Ingenieria Quimica Ismael Agueda Maté

Fundamentos de Toxicologia Arturo Anadon Navarro/m. Rosa Martinez Larrafiaga
Alimentacion y Cultura M. Cruz Matallana Gonzélez

Ciencia y Andlisis de Alimentos de Origen Vegetal Mercedes Garcia Mata

Ciencia y Andlisis de Alimentos de Origen de Origen Animal M. José Villanueva Suarez

Ciencia y Anélisis de Aguas de Consumo y Bebidas M. Luisa Pérez Rodriguez

Quimica y Bioguimica de los Alimentos Carmen San José Serran

Microbiologia Industrial y Biotecnologia Humberto Martin Brieva

Epidemiologia y Control Sanitario en la Produccion Primaria M. Elisa Calle Purén/Alicia Aranaz Martin
Economia, Gestion y Mercadotecnia en la Empresa Alimentaria Pedro Rouco Pérez
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Los mencionados coordinadores se han integrado al Consejo de Titulacion de Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos, que en la actualidad presenta integrantes tanto por su
participacion en la Licenciatura como en el Grado en CYTA.

Los profesores coordinadores de las asignaturas son responsables de la planificacion docente
de las distintas asignaturas, con la aprobacion de los correspondientes Consejos de
Departamento, el Consejo de Titulacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos y la Junta
de Facultad. Para la coordinacion docente del Grado en CYTA desde su implantacion se ha
desarrollado el siguiente plan de trabajo:

» La Vicedecana de Coordinacién del Grado en contacto con los respectivos Directores de
Departamento solicita la designacion de los Profesores coordinadores de las asignaturas del
curso a implantar.

= En una primera reunion de coordinacion, ya con los respectivos profesores responsables de
las asignaturas, la Vicedecana, de acuerdo al documento aprobado por ANECA sobre el Grado
en CYTA de la UCM presenta una plantilla en la que se detallan los créditos correspondientes
a cada asignatura, la dedicacion horaria desglosada en docencia tedrica, practica, seminarios,
tutorias y examenes en cada cuatrimestre. En esta primera reunion se nombra al Coordinador
del Curso del Grado entre los profesores coordinadores de asignaturas.

« Los Coordinadores de las asignaturas, con el equipo docente de la misma establecen los
requerimientos y caracteristicas especificas de la docencia.

» La Vicedecana y la Coordinadora del Curso recogen las necesidades de cada asignatura y
elaboran los calendarios de docencia teorica y practica garantizando el cumplimiento de
dedicacion horaria de cada asignatura. Se gestiona la asignacion de espacios a traves de la
Vicedecana de Coordinacién y Calidad de la Docencia de la Facultad de Veterinaria (en la
actualidad, la Profesora Sonia Olmeda Garcia).

» Los Coordinadores de las asignaturas se ocupan de la asignacién de la docencia entre los
distintos profesores participantes con la aprobacién de los Consejos de Departamento.

« Los Coordinadores de las asignaturas realizan una ficha con toda la informacion docente,
incluyendo al menos los siguientes apartados:

Titulacion, plan de estudios, curso académico, Titulo de la Asignatura (castellano e ingles),
codigo (en GEA), Caracter (basica-Obligatoria-optativa), Duracion (anual-semestral), horas
semanales, créditos (Tedricos, practicos, seminarios, otros), curso, semestre, area de
conocimiento, Departamento responsable, Facultad, Profesor coordinador (nombre, teléfono,
e-mail, Departamento, Facultad), Profesores que imparten la asignatura, Breve descriptor,
Requisitos y conocimientos previos recomendados, Objetivos generales de las asignaturas
(castellano e inglés), Programa Tedrico y Practico, Método docente, Criterios de Evaluacion,
Otra informacion relevante, Bibliografia Basica Recomendada.

La Vicedecana de Coordinacion de CYTA y la Coordinadora del curso recopilan toda la
informacion para constituir una Guia docente del curso en la que se incluya al menos el
calendario docente, un listado de las asignaturas del curso y de los coordinadores de las
asignaturas, el horario y lugar de las clases tedricas, el horario de practicas y seminarios, el

19

Memoria anual de seguimiento de los Titulos - Version 3.0 diciembre 2012

Oficina para la Calidad de la UCM
Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad




calendario de exdmenes y lugar de realizacién y el conjunto de las fichas de las asignaturas del
curso. Esta guia docente se presenta en la web del Grado.

« Las actividades programadas se presentan a los miembros del Consejo de Titulacion para su
analisis y aprobacion. Finalmente sera la Junta de Facultad la que apruebe o enmiende la
planificacion docente para el curso siguiente.

e Seguimiento del proceso de coordinacion y planificacion docente

Siguiendo el procedimiento anteriormente indicado, la planificacion docente del Grado se
inicié en el afo 2011 y practicamente no se ha interrumpido, continuando con la integracion
del segundo curso de Grado implantado en el actual curso académico. Durante este proceso de
planificacion ha existido un constante contacto entre los coordinadores de las asignaturas, el
Coordinador del Curso y la Vicedecana de Coordinacion del Grado via telemaética para
conformar los horarios y los calendarios docentes que permitan el desarrollo de las
actividades requeridas por los coordinadores en concordancia con los requerimientos del
Documento de Verificacion del Grado. Para ultimar la planificacion, identificar y solventar
posibles fallos y problemas se han realizado reuniones de planificacion y de coordinacion
docente durante el curso 2011/2012, en las fechas seguidamente indicadas, siendo convocados
profesores de las asignaturas de primero y segundo de Grado, de forma conjunta o0 no,
dependiendo de la temética a tratar:

Fechas Asistentes

27 de abril de 2011 Coordinadores de asignaturas de 1° Curso de 1°y 2° cuatrimestre

5 de mayo de 2011 Coordinadores de asignaturas de 1° curso de 1°y 2° cuatrimestre

20 de febrero de 2012 Coordinadores de asignaturas de 2° Curso

8 de febrero de 2012 Coordinadores de asignaturas de 1° curso, ler cuatrimestre

17 de mayo de 2012 Coordinadores de asignaturas de 1° curso de 1°y 2° cuatrimestre

28 de junio de 2012 Coordinadores de asignaturas de 1°y 2° cuatrimestre del 1°y 2° cursos del Grado
10 de Octubre de 2012 Coordinadores de asignaturas de 1°y 2° cuatrimestre del 1°y 2° cursos del Grado

Para analizar la eficacia de la labor de planificacion y coordinacion se realizaron ademas, las
reuniones de evaluacion y seguimiento docente mencionadas en el apartado 1.3 del Subcriterio
1 de esta Memoria. De forma paralela a la actividad de coordinacion docente, y al desarrollo
del curso académico, se han realizado cuatro Reuniones del Consejo de Titulacion (29 de junio
y 21 de noviembre de 2011 y 9 de mayo y 29 de noviembre de 2012).

e Mejora de la Coordinacion
Las distintas reuniones de evaluacion docente y coordinacion con los profesores, y sobre todo
las de seguimiento docente realizadas en el aula con los alumnos, han permitido detectar
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algunos problemas o deficiencias que se han intentado solventar en el presente afio académico
2012/2013. Entre las modificaciones realizadas cabe destacarse:

En el primer curso de Grado:

-Se han compactado los horarios, eliminandose horas libres.

-El horario de practicas se ha adecuado al desarrollo de los programas teoricos.

-Se han analizado las posibles coincidencias o semejanzas en los programas docentes de las
distintas asignaturas.

-Muchas de las tutorias se han integrado en el horario docente para facilitar la asistencia de los
alumnos.

En el segundo curso de Grado (implantacion en el curso 2012-2013), la planificacion y
coordinacion de actividades se ha realizado teniendo en cuenta las mismas indicaciones
relatadas para el primer curso. Ademas, en la programacion de las clases practicas y en el
calendario de examenes se ha considerado la programacion de primero para evitar
solapamientos y facilitar que alumnos repetidores pudieran afrontar asignaturas de ambos
CUrsos.

Dado que el Grado en CYTA se imparte por profesores de cuatro facultades, se esta estudiando
la viabilidad de habilitar en Veterinaria, como Centro sede, un espacio para las tutorias de
profesores de otros centros.

Con el avance de la implantacion del Grado proximamente se iniciaran reuniones de estudio de
los programas docentes de las asignaturas con los coordinadores de las mismas y posterior
informe y tratamiento en el Comité de Evaluacion y Mejora del Grado. EIl objetivo de esta
actividad sera evitar, en lo posible, el solapamiento o carencias del temario de las distintas
asignaturas. Para mejorar la tasa de éxito, se pretende detectar las deficiencias en la formacién
del alumno que ralentizan su formacidn para que pueda subsanarse con el adecuado desarrollo
de los programas docentes de los sucesivos cursos que constituyen el Grado.

En las reuniones del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado se ha visto que es conveniente
que asistan a las reuniones de seguimiento docente otros miembros de este Comité, ademas de
los Coordinadores de los cursos implantados (primero y segundo) del Grado.

En el presente curso se trabaja para fomentar la participacion de los alumnos y profesores en las
encuestas institucionales y se pretende incrementar las encuestas internas, incluyéndose
encuestas de satisfaccion para cada asignatura.

e Difusidn de la planificacion y coordinacion docente.
Todos los datos de coordinacion docente estan disponibles y actualizados para toda la
comunidad universitaria en la nueva pagina web de la Facultad y en el calendario on line
habilitado a tal fin. Ambas herramientas han sido desarrolladas en colaboracion entre el equipo
decanal y gerencia de la Facultad durante el curso 2011-12. En el presente curso se ha
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nombrado una nueva Coordinadora del Campus Virtual y responsable del Aula de Informatica
(la Profesora M2 Angeles Pérez Cabal).

3.2.- Analisis de los resultados obtenidos a través de los mecanismos de evaluacion de la
calidad de la docencia del titulo.

RESULTADOS DE EVALUACION DE LOS ALUMNOS

. La participacion del alumnado de Grado en CYTA en las encuestas de satisfaccion
2011/2012 fue del 18,07% (15 alumnos encuestados)

« Las notas medias de valoracion oscilan entre 5,5y 8,1.

« La evaluacion de la satisfaccion global con la titulacion obtuvo un valor medio de 7,67
con una desviacion tipica de 1,49. La mayor parte de las opiniones (73,34%) de este
apartado otorgan una nota entre 7-8 y un 20% lo valora con un 10.

 Se ha obtenido una evaluacién notable (mayor de 7) en aspectos tan importantes como:

o Nivel de cumplimiento del horario de las clases diarias (7,8)

o Nivel de cumplimiento del horario de las tutorias (7,8)

o Nivel de cumplimiento de los programas de las asignaturas (7,73)

o Grado de utilidad del Campus Virtual (8,13)

o Grado de utilidad de las tutorias presenciales (7,40)

o Formacion recibida en relacion con las competencias vinculadas a la Titulacién (7,47)
o Metodologia docente del profesorado (7,13)

o Servicio de Biblioteca (7,53)

o Utilidad de los contenidos en la Guia Docente (7,36)

« También se han obtenido evaluaciones positivas, con un valor entre 6 y 7 en

o Los contenidos de las asignaturas estan organizados (6,27)

o Nivel de solapamiento de contenidos entre asignaturas (6,40)

o Instalaciones para impartir la docencia (aulas de clase, salas de estudio) (6,73)

o Informacion disponible en la web del Centro (6,53)

o Canales para realizar quejas y sugerencias (6,86)

oInstalaciones y recursos de apoyo a la docencia (laboratorios, talleres, aulas de
informatica, proyectores) (6,80)

o Criterios de evaluacion de las asignaturas (6,87)

« Aungue no se ha obtenido una puntuacién menor de 5, en las siguientes cuestiones, se
obtuvieron las valoraciones mas bajas (entre 5 y 6), por lo que representan aspectos a
mejorar:

o Distribucion de tareas a lo largo del curso (5,64)
o Nivel de cumplimiento de los plazos de notificacion de calificaciones (5,47)

Las Practicas externas o pre-profesionales no han sido evaluadas por cuanto no afectan ain a

los alumnos de Grado.
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OBSERVACIONES: Los comentarios han sido muy escasos (solo tres) y hacen referencia a la
demanda de una organizacion mas homogénea de las practicas a lo largo del curso y a una
mejor coordinacion con el desarrollo teérico de las asignaturas. Se sefiala cierto solapamiento
entre los contenidos y practicas en diferentes asignaturas y la existencia de tiempos libres en
sus horarios de clases tedricas. Por otra parte, se indica la necesidad de desplazarse a otras
facultades para asistir a practicas o tutorias. Entre los comentarios también se recoge el gusto o
satisfaccion por el Grado.

Estas consideraciones ya se conocian por lo manifestado por los alumnos en las reuniones de
seguimiento docente y se han intentado subsanar en la planificacién del primer curso impartido
en el presente afio académico.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS PROFESORES

. 18 profesores han rellenado la encuesta, lo que representa el 28,57% del PDI que
participé en el primer curso de la Titulacion en el afio académico 2011/2012.

. La puntuacion a la mayoria de los apartados estuvo por encima de 7, incluyendo la
valoracion de la satisfaccion con la actividad docente desarrollada, en la que se alcanzé
un valor medio de 7,78.

« Se han obtenido puntuaciones sobresalientes o notables (superiores a 7) en:

o Su formacion académica tiene relacion con la/s asignatura/s que imparte (9,22)
o Fondos bibliograficos para el estudio (7,44)

o Se tiene en cuenta la formacion del profesorado en la asignacion de docencia (7,56)
o Distribucion de la carga docente entre clases tedricas y practicas (7,44)

o Metodologias docentes (7,33)

o Mecanismos de coordinacion de la Titulacion (8,24)

o Apoyo del Centro en las tareas de gestion de la actividad docente (7,61)

o Instalaciones y recursos didacticos para impartir la docencia (7,06)

o Utilidad del Campus Virtual para la actividad docente (7,83)

o Organizacion de los horarios docentes de las diferentes asignaturas (7,28)

o Colaboracion del PAS (6,94)

. Los uUnicos apartados con valoraciones inferiores a 5 han sido las relacionadas con la
participacién de los alumnos:

o Aprovechamiento de las tutorias por los/as alumnos/as (4)
o Grado de implicacion del alumnado (4,33)

OBSERVACIONES: Los comentarios aportados por los profesores hacen referencia a la
heterogeneidad del nivel de formacion y conocimiento con el que llegan los alumnos al Grado.
Asi mismo, apuntan la dificultad de trabajar con grupos de teoria con un alto numero de
alumnos y realizar un seguimiento personalizado de los mismos.

Similares observaciones se realizaron en las reuniones de evaluacion y seguimiento docente.
El Comité de Evaluacion y Mejora del Grado en CYTA y los Coordinadores del Grado han
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tenido en cuenta tales deficiencias para mejorar, en lo posible, el funcionamiento del Grado
desde el comienzo de su implantacion, como se indica en el apartado de mejoras de esta
memoria.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL PAS

A nivel de Centro se ha disefiado una encuesta para evaluar el grado de satisfaccién de los
distintos estamentos del PAS con las titulaciones impartidas. Las respuestas se manifestaron
utilizando una escala de cinco niveles: nada, poco, algo, mucho y totalmente. Los resultados
pueden resumirse en los siguientes puntos:

« La participacion fue considerable (63 encuestados sobre un total de 133).

« Un 54 % de los participantes asignaron al Nivel de satisfaccion global con su actividad la
calificacion de mucho. Similares calificacion y porcentaje se obtuvieron para la
valoracion de la satisfaccion respecto con las relaciones con el resto del PAS (55,6). La
calificacion de algo o mucho fue utilizada para el grado de satisfaccion en relacion con
estudiantes, profesores y responsables academicos/coordinadores en alrededor del 65%
de las respuestas.

« Enun 73 % se considera estar en algo o en mucho al tanto de las actividades docentes
que se desarrollan en la Facultad.

« Un 55,6 % dispone de algo o mucha informacion sobre los planes de estudio de las
titulaciones que se imparten en la Facultad.

« Un 60,3 % consideran que algunos o muchos responsables académicos/
coordinadores/profesores le proporcionan suficiente informacion para el desarrollo de su
trabajo.

« Entorno a un 50 % califica en algo 0 mucha la coordinacion con el PDI vinculado a las
titulaciones de la Facultad.

« Un 55,6 % considera que algunos o muchos son los aspectos susceptibles de mejora

« Enun 69,8 % de los casos esta algo, mucho o totalmente relacionado su trabajo con la
docencia de alguna asignatura/titulacion.

. Un 23,8 % considera que la organizacion de la docencia (tedrica/practica) aprovecha
bien sus capacidades.

De los resultados obtenidos se desprende que aunque en general hay un buen conocimiento de
las actividades docentes que se desarrollan en el Centro por parte del PAS y una aceptable
implicacién en la misma, para mejorar el rendimiento y mejor aprovechamiento del potencial
del personal de la Facultad deben mejorarse las relaciones con el PDI y el alumnado.

ANALISIS DEL BAROMETRO DE SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE EN
LA FACULTAD DE VETERINARIA

La Facultad de Veterinaria, como Centro Sede del Grado en CYTA, es una de las mejor
evaluadas en todos los epigrafes analizados en el barometro de seguimiento de la actividad
docente:
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-Asistencia del profesorado 99% (3er mejor puesto de las 26 Facultades analizadas). En caso
necesario, la mayoria de los profesores optan por la auto-recuperacion de la clase en otras
fechas.

- Clases sin impartir 0,6% (sexta mejor Facultad de las 26 analizadas), por debajo de la media
de laUCM, 1,9%

- Cumplimiento del horario 96% (6%/26)

- Inasistencia de profesores a las tutoria 8,8% (15%26), por debajo de la media de la
UCM,12,5%.

3.3.- Analisis de la calidad de las précticas externas.

Como se ha mencionado, la implantacién del Grado en CYTA se ha iniciado el pasado curso
2011/2012 y las practicas externas se encuentran en el cuarto curso del Grado. Por tanto ain no
estd desarrollada la actividad a la que hace referencia este epigrafe. No obstante, en el presente
curso académico se ha puesto en marcha una comision, formada inicialmente por cuatro
profesores y la Vicedecana de Coordinacién de CYTA, para incrementar el contacto y el
establecimiento de convenios con empresas, con el objetivo de disponer de un considerable
numero de contactos para ubicar a los alumnos de Grado cuando llegue el momento de afrontar
el practicum.

3.4.- Analisis de la calidad de los programas de movilidad.

Como en el apartado anterior, todavia no ha existido oportunidad de participacion de alumnos
en los programas de movilidad. No obstante, cabe adelantar que en el presente curso académico
el Vicedecano de Estudiantes y Relaciones Internacionales (Profesor Angel Sainz Rodriguez)
ha organizado sendas reuniones para informar a los alumnos de los programas Erasmus y
Sicue-Séneca, ademas de lo indicado en el acto de bienvenida. Por otra parte, la Delegada del
Decano de la Facultad para Erasmus y Movilidad de Estudiantes (Profesora Carmen Herranz
Sorribes) estd prestando asesoramiento a los alumnos de segundo curso de Grado para su
participacion en estos programas. Los alumnos del Grado estan recibiendo informacion sobre
las convocatorias de los programas y becas y se han actualizado o iniciado los convenios con
distintos centros. En las proximas Memorias podrd informarse de los avances en la
participacion de los alumnos del Grado en los programas de movilidad y de acuerdo con el
Reglamento de funcionamiento de los d6rganos competentes en materia de calidad de la
Facultad de Veterinaria sera el Comite de Evaluacion y Mejora del Grado el que estudie y
revise el cumplimiento de los objetivos de calidad en los distintos programas de movilidad.

3.5.- Analisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccién de los colectivos implicados
en la implantacién del titulo (estudiantes, profesores, personal de administracion y servicios y
agentes externos).

Cabe destacar la baja participacion de los alumnos y profesores en las encuestas de satisfaccion
(tan s6lo un 18,07 y un 28,57 %, respectivamente), pese a que en las reuniones de evaluacién y
de seguimiento docente se intentd divulgar la importancia de participar en ellas para el
seguimiento del Grado. Los porcentajes de participacién son insuficientes para extraer
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conclusiones y es necesario seguir incidiendo en el interés de su realizacion. Desde el
Vicerrectorado de Calidad se ha promovido un proyecto de innovacion educativa en el que
mediante un programa desarrollado por la propia UCM, las encuestas se desarrollaran en el
propio aula, favoreciendo asi la participacion. Durante el mes de enero de 2013 se estd
haciendo una prueba piloto para su implantacion en la Facultad de Veterinaria.

Como se ha mencionado en el punto 3.2., las deficiencias detectadas han intentado subsanarse
en el presente afio académico; un anélisis mas detallado de las mejoras propuestas se hara en el
apartado 7.2 de esta memoria.

En relacion con las encuestas elaboradas por el propio centro para conocer el grado de
satisfaccion del PAS, la participacion fue la mas alta, con un 47,4%. El 54% de los
encuestados estd muy satisfecho con su actividad y el 14,3% totalmente satisfecho. En general
el colectivo reconoce que no estd muy al tanto de las actividades docentes de la Facultad; un
38% declara conocer algo, y so6lo el 34% se considera bien informado.

El Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad implantard durante el curso 2012-13 la
metodologia para el analisis de la satisfaccion del personal de administracion y servicios y de
los agentes externos.

3.6.- Anélisis de los resultados de la insercion laboral de los graduados y de su satisfaccion con
la formacion recibida.

Como se ha mencionado en los puntos 3.3 y 3.4, no es posible atender a lo indicado en este
epigrafe, dada la reciente implantacién del Grado en CYTA. No obstante, esta previsto aplicar
este analisis a partir del segundo afio desde la graduacién de la primera promocion.

3.7.-_Andlisis del funcionamiento del sistema de quejas y reclamaciones.

Aungue durante el curso académico 2011-12 se puso a disposicién de la comunidad
universitaria un buzon de quejas y sugerencias no se difundio su utilizacion. En el presente
afio académico, este sistema se ha implementado y su utilizacion serd fomentada en la nueva
pagina web de la Facultad (http://www.ucm.es/veterinaria/buzon-quejas-cyta). De acuerdo a la
normativa, para su empleo, el usuario debe registrar sus datos en el formulario, exponer los
motivos de su queja o sugerencia, y plantear su solicitud. La queja o sugerencia sera recibida
directamente por la Vicedecana de Coordinacion y Calidad que actuard oportunamente para
atender la solicitud en el &mbito correspondiente. EI buzon se ha dispuesto en distintas
localizaciones de la web para facilitar su utilizacion, sin embargo, sélo el tiempo confirmara su
eficacia.

Ademas del sistema de quejas en la web, el Decanato y la Vicedecana de Coordinacion del
Grado asi como los respectivos Coordinadores de los curso de Grado reciben y vehicula
cuantas sugerencias surgen de cualquier colectivo implicado en las actividades del Grado. En
este sentido una herramienta muy util en el Campus Virtual son los foros especificos
generados y coordinados por la delegacion de alumnos donde se recogen sugerencia y quejas.
Las mencionadas reuniones de evaluacién y coordinacion docentes, con los coordinadores de
las asignaturas del primer curso del Grado, y de seguimiento docente, con los alumnos,
llevadas a cabo durante afio académico 2011/2012 fueron muy eficaces para la identificacion
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de problemas desde los dos colectivos: profesores y alumnos. Desde la primera reunién de
seguimiento docente se habilitd en el campus virtual de la Facultad de Veterinaria un buzén de
sugerencias para los alumnos del Grado en CYTA, aunque su uso fue mas reducido del que
inicialmente cabia esperar. Sin duda, los alumnos iran paulatinamente incrementando su
participacion en la evaluacion del Grado con el avance de la implantacion del mismo y de su
estado como estudiantes universitarios.

¢ SUBCRITERIO 4: TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE
LOS INFORMES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO.

4.1.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion del Titulo, realizado
por la ANECA, para la mejora de la propuesta realizada.

No aplicable

4.2.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por la Comision de Calidad de
las Titulaciones de la UCM, para la mejora del Titulo.

No aplicable

Es la primera memoria de Seguimiento que se presenta después de haberse iniciado la
implantacion del Grado en CYTA en el curso 2011/2012.

4.3.- Se han realizado las acciones de mejora planteadas en la Memoria de Seguimiento
anterior, por la Junta de Centro, para su desarrollo a lo largo del curso 2011/2012.

No aplicable

Es la primera memoria de Seguimiento que se presenta después de haberse iniciado la
implantacion del Grado en CYTA en el curso 2011/2012.

e SUBCRITERIO 5: MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

En este subcriterio queda recogida cualquier modificacion del Plan de Estudios que se haya
realizado durante el curso con el consiguiente andlisis y posterior descripcion de las causas que
la han motivado.

5.1.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacién y comunicacion de las modificaciones
sustanciales realizadas.

No se han realizado modificaciones sustanciales, ni se ha visto la necesidad de realizarlas
después de la implantacién del primer curso de Grado en CYTA.

5.2.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacion y comunicacion de las_modificaciones
no sustanciales realizadas.
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No se han realizado modificaciones no sustanciales, ni se ha visto la necesidad de realizarlas
después de la implantacién del primer curso de Grado en CYTA.

e SUBCRITERIO 6: RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL
TITULO.

Tras la corta experiencia en la implantacion del Grado en CYTA, cabe indicar los siguientes
puntos de fortaleza:

En relacion con la UCM y con el Centro sede del Grado (Facultad de Veterinaria)

eLa Universidad Complutense fue una de las pioneras en ofertar la titulacion en Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos. Los estudios universitarios especificos del &mbito alimentario
tienen poca antigiiedad en Espafia, muy al contrario de lo que ha ocurrido en los paises mas
avanzados de Europa y en Estados Unidos, donde han existido titulos de estudios sobre
alimentos desde la primera mitad del siglo XIX. Hasta 1990 no se creo el titulo oficial de
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. Con anterioridad, la formacién de los
profesionales del sector alimentario se contemplaba por separado y con distintos enfoques en
las Titulaciones de Ingeniero Agronomo, Ingeniero Técnico Agricola, Licenciado en
Veterinaria, Licenciado en Farmacia, Licenciado en Quimica y Licenciado en Medicina,
principalmente. La UCM fue una de las primeras en Espafia en la implantacion de la
Licenciatura de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (CYTA). Esta titulacion comenzo a
impartirse en el curso 1992-93 en la UCM como una licenciatura de segundo ciclo, a la que se
puede acceder tras cursar primeros ciclos de otras titulaciones, o bien tras la obtencion del
titulo de algunas ingenierias técnicas y diplomaturas. Son ya, pues, veintiln afios de
experiencia acumulada por el profesorado, habiendo formado a mé&s de ochocientos
Licenciados. De acuerdo con la documentacion emanada de la Conferencia de Decanos de
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos y considerando las 23 Universidades que han ofertado
esta titulacion, practicamente el 10% del total de los estudiantes de esta titulacion han sido
alumnos UCM.

e Amplia disposicion de medios personales y materiales. EI &mbito alimentario agrupa un
amplio numero de disciplinas cientificas clasicas (desde la Ingenieria Quimica hasta la
Nutricion, pasando por la Microbiologia, la Fisiologia Humana, la Bioquimica, la
Biotecnologia, el Analisis Quimico, la Dietética, etc.). Cada una de ellas posee una entidad
propia pero, agrupadas, suman e interaccionan para contribuir al progreso en el conocimiento
de los tres pilares basicos de la alimentacion: La elaboracion y conservacion de alimentos, la
calidad y seguridad alimentarias y el binomio alimentacion-salud.

En el Grado en CYTA de la UCM participan cuatro Facultades (Farmacia, Medicina, Ciencias
Quimicas y Veterinaria) y un total de 21 Departamentos y Secciones Departamentales, lo que
supone disponer de un amplio elenco de profesores con notable experiencia docente e
investigadora en las distintas disciplinas implicadas en la Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. El profesorado proviene de areas de conocimiento muy diferentes, lo que ha de
permitir al alumnado disponer de perspectivas diversas que han de redundar en una formacion
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bésica, ecléctica y solida a la vez. Para la docencia del Grado en CYTA se dispone de, al
menos, 139 profesores de los que, alrededor del 93% lo son a tiempo completo. EI 95% son
doctores y en una amplia mayoria (alrededor del 70%) son profesores funcionarios. Por otra
parte, la participacion de cuatro facultades permite una amplia disposicion de medios
materiales, como laboratorios con material especializado para distintos fines, bibliotecas, aulas
informaticas y dos plantas piloto situadas en la Facultad de Veterinaria y de Ciencia Quimicas.
La planta Piloto del Dpto. Nutricion, Bromatologia y Tecnologia de los Alimentos (Facultad de
Veterinaria) dispone de equipos para la elaboracion de distintos tipos de alimentos. La Planta
Piloto de la Facultad de Ciencias Quimicas cuenta con una nave para la instalacion de equipos
de trabajo con uso de Fabrica Experimental Universitaria.

el a experiencia docente e investigadora de gran parte del PDI constituye la principal
fortaleza de este titulo. En este sentido cabe destacar que el 100% de los profesores recibid
una evaluacion positiva. Una alta implicacion del PDI avalada por el alto cumplimiento de los
programas y compromiso horario, asi como su potencial investigador reflejado, entre otros,
por la captacion de fondos externos, permite figurar a las Facultades implicadas en el Grado
en CYTA entre los mejores centros de la Universidad Complutense. Ademas, la
profesionalidad y dedicacion del personal de administracion y servicios del Centro Sede
(Facultad de Veterinaria) facilita el desarrollo de toda la docencia.

e Participacién en Programas de intercambio. La UCM, y en particular su Facultad de
Veterinaria para el Grado en CYTA, participa en diversos programas nacionales e
internacionales de intercambio de estudiantes y profesores, entre l10s que se encuentran:
1. Programa de Aprendizaje Permanente Erasmus
1.1. LLP-Erasmus, incluido el de Practicas Erasmus. Con el objetivo de facilitar la
movilidad de estudiantes entre los distintos paises europeos existen acuerdos de intercambio
de alumnos de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos para las siguientes Universidades y
Facultades:

- Alemania: Justus-Liebig-Universitat Giessen.

- Francia: ONIRIS Nantes, VetAgro Sup Clermont-Ferrand, Universiteé Lille.

- Italia: Universita Degli Studi di Milano, Universita Degli Studi Federico Il di Napoli y

Universita Degli Studi di Parma.

- Noruega: Universitetet for miljg- og biovitenskap.

- Turquia: Ege Universitesi.
1.2. EIl Programa para profesorado, personal de Administracion y de Servicios de la UCM,
para realizar estancias breves en Universidades/Instituciones de educacion superior de los
paises europeos participantes en el programa.
2. Otros Programas de Intercambio Internacionales
2.1. Convenios Internacionales. La Universidad Complutense de Madrid tiene suscritos mas
de 150 convenios con universidades de todo el mundo, en los que se contempla un nimero
importante de actividades (intercambio de profesores, proyectos de investigacion conjuntos,
cursos y seminarios en colaboracion y el intercambio de estudiantes). En este grupo se
encuentran:
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2.2. Programa de Becas Iberoamérica. Santander Universidades.

2.3. Programas de Intercambio con EE.UU. Incluyen los convenios interuniversitarios de la
UCM vy de intercambio especificos para estancias en Universidades de los EEUU, como el
programa FIPSE. En la actualidad se ofrece la posibilidad de realizar estancias breves en las
Universidades de lowa State, Texas A&M y California (UC).

2.4. Programa Leonardo. Ofrece la posibilidad de realizar periodos de practicas en empresas
de otros paises

3. Programa de Intercambio Nacionales: Séneca-Sicue. Facilita el intercambio de estudiantes
entre centros universitarios espafioles. La Facultad de Veterinaria de la UCM tiene firmados
acuerdos para CYTA con las Facultades de la Universidad Politécnica de Valencia (Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Agronémica y del Medio Natural), Burgos (Facultad de
Ciencias), Granada (Facultad de Farmacia), Leon (Facultad de Veterinaria), Zaragoza
(Facultad de Veterinaria), Pais Vasco (Facultad de Farmacia) y Miguel Hernandez de Elche
(Escuela Politécnica Superior de Orihuela), Universidad Autonoma de Barcelona (Facultad de
Veterinaria), Universidad de Vigo (Facultad de Ciencias de Orense), Universidad de Valencia
(Facultad de Farmacia), Universidad de Murcia (Facultad de Veterinaria) y Universidad de
Lleida (Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria).

eRelaciones con diversas entidades para la realizacion de précticas curriculares. La
Facultad de Veterinaria tiene relacion con diversas empresas y organismos (ACOFESAL,
CSIC, Instituto de Salud Carlos 111, INIA...) para la realizacidn de préacticas curriculares. Con
algunas de ellas existen convenios especificos y con las restantes se irdn estableciendo
proximamente. Entre las industrias y establecimientos alimentarios que pueden visitar los
estudiantes o en las que pueden realizar practicas externas se encuentran representados los
distintos sectores de la Industria Alimentaria.

elLa Universidad Complutense de Madrid es sede de la Asociacion Espafiola de
Licenciados y Doctores en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (ALCYTA). Esta
Asociacion (ALCYTA; www.alcyta.com) se cre6 en 1994 bajo el amparo de la Universidad
Complutense. Desde entonces, y gracias a la colaboracion del equipo docente de esta
Universidad, su domicilio social se ubicé en la Facultad de Veterinaria. Este hecho muestra el
liderazgo que ejerce nuestra Universidad sobre los profesionales formados en este area.
ALCYTA tiene como mision difundir el contenido formativo y las salidas profesionales de
esta Titulacion y promover, mejorar y defender la situacion laboral de los egresados.

eProyecto Innovacioén Educativa. Desde el curso académico 2006-2007 se ha desarrollado
un proyecto de innovacion educativa para los estudiantes del Gltimo curso de la Licenciatura
en CYTA bajo la denominacion de “Docencia interdisciplinar en industrias alimentarias para
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos”. En el plan de estudios del Grado estéa experiencia se
ofertard como asignatura optativa en el Gltimo curso del Grado.

eNuevo programa para facilitar la adaptacion de nuevos alumnos. La Facultad de
Veterinaria de la UCM ha implantado en el curso 2012/2013 un Programa de Mentorias para
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estudiantes de 1° de Grado. Para ello, previamente, estudiantes de cursos avanzados han sido
formados con el fin de participar activamente como mentores en dicho Plan.

En relacién con el plan de estudios del Grado

e Los objetivos del Grado en CYTA se han definido sobre la base del analisis de los perfiles
profesionales y las demandas sociales que convergen en este dmbito y la experiencia
adquirida durante los afios en que se ha venido impartiendo la Licenciatura en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos en la Universidad Complutense de Madrid, asi como las
referencias de otras universidades espafiolas y europeas. El objetivo general del titulo
propuesto es el de cualificar profesionales con una formacion cientifica adecuada, en los
aspectos basicos y aplicados de los alimentos, que les permitan estudiar la naturaleza de los
mismos, las causas de su deterioro, los principios fundamentales de su procesado y su mejora
en todas las fases que van desde la produccion y elaboracion hasta el consumo.

el 0s graduados en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos estan capacitados para
desarrollar su profesion en todos los ambitos de la industria alimentaria y la
alimentacion, conforme a los siguientes perfiles profesionales:

- Produccion y procesado de alimentos

- Higiene y seguridad alimentaria

- Gestion y control de calidad de productos y procesos en el ambito alimentario

- Desarrollo e innovacion en el &mbito alimentario

- Asesoria legal, cientifica y técnica

- Comercializacion, comunicacion y marketing

- Restauracion colectiva

- Nutricion comunitaria y Salud publica
Estos perfiles coinciden con los demandados por las industrias alimentarias, segun se
desprende de una encuesta realizada a industrias del sector para la elaboracion del Libro
Blanco de Cienciay Tecnologia de los Alimentos.

eL0s graduados en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos pueden desarrollar su
profesion en multiples entornos de trabajo, entre los que destacan las industrias
alimentarias (produccion, tecnologia, higiene, investigacion, desarrollo, analisis y control de
la calidad y seguridad de los alimentos), en las Administraciones Puablicas (higiene
alimentaria, control de los alimentos, salud pablica y normalizacion) y en el sector privado
(asesoria, consultoria, comercializacion y estrategias de mercado). Asimismo, los graduados
en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos pueden desempefiar su profesion en el ambito
educativo (formacién de manipuladores de alimentos, formacion profesional, educacion para
la salud y docencia en diferentes niveles educativos).

Finalmente cabe indicar el alto porcentaje de cobertura del Grado en CYTA (un 92,2%) en su
primer afio de implantacion y su incremento en el presente afio académico, superando el 100%.
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Dado el estado de inicio del Grado en CYTA todavia no ha existido oportunidad de iniciar
muchos de los sistemas de evaluacion y mejora. Tan sélo se cuenta con los resultados de las
encuestas de satisfaccion de los actores implicados en el primer curso del Grado y con el
analisis de los problemas o dificultades que han podido detectarse en las reuniones de
evaluacion, coordinacion y seguimiento docentes de profesores y alumnos. Estos resultados he
han analizado también por el Comité de Evaluacion y Mejora del Grado. Los procedimientos
para garantizar la calidad de las practicas externas y los programas de movilidad seran
aplicados en los cursos venideros. Las tasas de graduacion y de insercion laboral so6lo se
podran conocer trascurridos al menos dos afios después que se gradlden las primeras
promociones. Es objetivo prioritario de los responsables del Sistema de Garantia Interno de
Calidad del plan de estudios es conservar e incrementar los puntos fuertes anteriormente
mencionados aplicando las herramientas establecidas en el documento de Verificacion en cada
caso.

e SUBCRITERIO 7: ENUMERACION DE LOS PUNTOS DEBILES ENCONTRADOS
EN EL PROCESO DE IMPLANTACION DEL TITULO, ELEMENTOS DEL
SISTEMA DE INFORMACION DEL SGIC QUE HA PERMITIDO SU
IDENTIFICACION, ANALISIS DE LAS CAUSAS Y MEDIDAS DE MEJORA
PROPUESTAS INDICANDO EL ESTADO DE LAS MISMAS.

7.1.- Relacién de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion
del titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC que ha permitido su identificacién y
analisis de las causas.

Nos encontramos en el inicio del proceso de implantacién del Grado en CYTA. Por tanto, la
experiencia es muy limitada para hacer un analisis fidedigno y certero de debilidades. Hasta
ahora, y considerando distintos perfiles de analisis, las principales dificultades detectadas en
las reuniones de evaluacion, coordinacion y de seguimiento docente, asi como en las reuniones
que el equipo decanal de la Facultad de Veterinaria mantiene periddicamente, serian:

A nivel de Centro:
el a coordinacion de espacios para la docencia, tanto tedrica como practica. Es dificil
conseguir el total acoplamiento de la coordinacion en una Facultad tan compleja y activa
como Veterinaria donde coexisten las Licenciaturas y Grados en Veterinaria, y en CYTA, y
varios estudios de Posgrado con perspectivas de ir incrementandose en un plazo breve de
tiempo. Asi, las infraestructuras que, a priori podrian resultar suficientes, plantean problemas
para la correcta adaptacion de la docencia y requieren de un complejo sistema de organizacion
que optimice los recursos. En este analisis, en ocasiones, es dificil evitar tiempos muertos
entre clases, lo que supone para los alumnos jornadas largas y reduce sus rendimientos y
dificulta su trabajo autobnomo. La falta de espacios adecuados exige también grupos
numerosos lo que dificulta la implantacion de procedimientos de evaluacion basados en el
seguimiento del trabajo de los alumnos. De todas maneras, conforme se vayan extinguiendo
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las Licenciaturas, serd mas probable acercarse a una coordinacion de espacios y tiempos que
permita la optimizacién de los rendimientos del alumnado, las aulas, los laboratorios, etc.

eEl desajuste entre los calendarios administrativos y docentes. Este hecho provoca una
situacion algo caodtica a principio de curso; se da la circunstancia que la apertura oficial del
mismo tiene lugar unos 20 dias antes de que finalice el plazo de matricula. En el afio
académico 2012-13, el curso se inici6 el 28 de septiembre y el plazo de matricula finalizo el
17 de octubre. No esta en manos de este Comité ni de la Facultad de Veterinaria la solucion
de este problema.

e El ajuste econdémico que viene reduciendo el presupuesto asignado a la docencia constituye
un gravisimo impedimento para seguir manteniendo la calidad y, quizas, la cantidad, de las
practicas en un nivel minimo aceptable. Las practicas de las titulaciones experimentales
suelen ser costosas y aunque el profesorado estéd realizando un considerable esfuerzo para
paliar las deficiencias con dedicacion e imaginacion, la situacion puede llegar a ser
insostenible.

Desde el aula
eEscaso aprovechamiento de la docencia por una parte del alumnado. Es bastante
habitual que los alumnos de primero de Grado presenten un nivel de conocimiento muy
heterogéneo de las distintas areas implicadas en la titulacion universitaria elegida. Este hecho
fue muy manifiesto en el grupo de alumnos con el que se ha iniciado el Grado en CYTA. En
general, las carencias provienen de la formacion preuniversitaria que puede desarrollarse
mediante rutas que no contemplen materias como Matematicas, Fisica, Quimica y Biologia,
herramientas indispensables para un buen aprovechamiento de la docencia del primer curso
del Grado. Los alumnos con una deficiente formacion en alguna de estas materias han tenido
considerables dificultades para afrontar varias asignaturas, aunque los resultados globales del
curso han mejorado las expectativas que se tuvieron en un primer momento.
e Grupo tedrico demasiado grande para realizar un seguimiento personalizado y continuo de
los alumnos.
e Insuficiente implicacion y exigua participacion de los alumnos en las actividades
docentes.
eEscaso aprovechamiento de las tutorias por los alumnos, especialmente cuando los
profesores estan adscritos a facultades distintas a las del Centro de imparticion de la docencia.
eElevada carga docente del profesorado. Muchos de los profesores que participan en el
Grado imparten docencia en dos o tres titulaciones, y en la actualidad, en algunos casos, se
encuentran desdobladas en las correspondientes Licenciaturas y Grados.

Desde la comunicacion con el alumno de primero de Grado (curso 2011/2012)
e Horarios con tiempos muertos, sin actividades docentes.
eCalendarios de précticas densos y condensados en determinados momentos del curso
guedando entonces poco tiempo para el estudio en esas semanas.
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eNecesidad de trasladarse para asistir a las tutorias de profesores ubicados en facultades
distintas al centro donde se imparte la docencia (Facultad de Veterinaria).

Desde la coordinacion del Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

e a baja participacion de los alumnos en las encuestas de satisfaccion (tan sélo un 18,07
%). Este porcentaje de participacion es claramente insuficiente para extraer conclusiones. Sin
embargo, su participacién en las reuniones de seguimiento docente fue mayoritaria y las
opiniones recopiladas (resumidas en el punto anterior), tras su analisis, se han tenido en
cuenta en la planificacién y coordinacién del curso actual.

En todo caso, son primeras impresiones y procedentes de una sola experiencia, y asi se
entienden y valoran. Es necesario contar con un mayor rodaje para ir perfilando los puntos
déebiles de la implantacion del actual plan de estudios del Grado en CYTA. Cabe afiadir que
todavia no hubo lugar para la accion de sistemas de calidad de algunas actividades, como de
practicas externas o de movilidad. El sistema de quejas y reclamaciones, aunque ya
disponible, no ha sido utilizado.

7.2. Analisis del Plan de acciones y medidas de mejora desarrollado a lo largo del curso 2011-
2012 con la descripcion de la efectividad de las mismas y Propuesta del nuevo Plan de
acciones y medidas de mejora a desarrollar durante el proximo curso académico 2012/2013.

Dado que el Grado en CYTA inici6 su implantacion en el curso 2011/2012 seguidamente se
indican las medidas de mejora desarrolladas para el actual afio académico 2012-2013,

A nivel de Centro
¢ Se han desarrollado herramientas on line para mejorar la Coordinacion Docente y facilitar
la informacion y comunicacion entre los coordinadores y el decanato.
¢ Se ha actualizado y mejorado la accesibilidad a toda la informacion en la nueva web.
e Se ha puesto en marcha un nuevo sistema de evaluacion docente presencial (Open IRS-
Docentia) que mejorara la participacion de los implicados en las encuestas.
¢ Se ha habilitado un sistema de Quejas y Reclamaciones que se presentard y promocionara
su empleo en la Comunidad Universitaria tan pronto como la nueva web de la UCM esté
operativa.
¢ Se ha puesto en marcha un plan de mentorias.

A nivel de la coordinacion y planificacion de los cursos del Grado
Como se ha mencionado en los apartados 1.3 y 3.1 de esta memoria, las actividades de
coordinacién, evaluacion y seguimiento docente realizadas durante el curso 2011/2012
permitieron detectar algunos problemas o deficiencias que han intentado solventarse en el
presente curso academico; entre ellos cabe indicar:

¢ Se han compactado los horarios, eliminandose horas libres.

¢ Se ha adecuado el calendario de practicas al desarrollo de los programas teoricos.
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¢Se han coordinado los programas docentes de las distintas asignaturas de primer curso
para evitar coincidencias o semejanzas.

e Muchas de las tutorias se han integrado en el horario docente para facilitar la asistencia
de los alumnos. Ademaés existe la posibilidad de reservar espacios para la realizacion de
tutorias en el centro sede.

eSe incrementa el numero de reuniones de evaluacion y coordinacion docente de los
profesores asi como las de seguimiento docente con los alumnos, con una mayor participacion
de miembros del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado.

¢ Se inician reuniones de coordinacion de los programas docentes. El objetivo es que los
profesores coordinadores de las asignaturas de los cursos primero, segundo y tercer
(implantacion en 2013-2014) analicen en conjunto los programas de las asignaturas para
evitar solapamientos o carencias y optimizar su planificacion. Se pretende que las deficiencias
en la formacion de los alumnos detectadas en cursos superiores puedan tratarse en las
correspondientes asignaturas de los cursos anteriores.

eEl Comité de Evaluacion y Mejora del Grado realizara reuniones para analizara los
programas (tedricos y practicos) de las asignaturas para arbitrar su mejora. Los
contenidos se coordinaran en el conjunto del Grado para evitar que el alumno tenga la
sensacion de repeticion de contenidos, aunque se mantenga el analisis de las distintas areas de
conocimiento implicadas en la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

e Fomentar la participacion de los alumnos y profesores en las encuestas institucionales e
incrementar las encuestas internas, incluyéndose encuestas de satisfaccion para cada
asignatura.

Memoria aprobada por la Junta
de Centro el dia
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ANEXO

Actas de las reuniones del Comité de Evaluacién y Mejora del Grado en Cienciay
Tecnologia de los Alimentos
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

FACULTAD DE VETERINARIA

GRADO EN CIENCIA'Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

RESUMEN DE LA REUNION DEL COMITE DE EVALUACION Y MEJORA DEL GRADO EN
CIENCIA'YY TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS CELEBRADA EL 21 DE NOVIEMBRE DE
2012

RELACION DE ASISTENTES:

M. Isabel Cambero Rodriguez. Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos

Raquel Pérez-Sen. Coordinadora del primer curso de Grado

Alicia Aranaz Martin. Coordinadora del segundo curso de Grado

M2 de Cortes Sanchez Mata. Coordinadora de practicas de la Licenciatura

Gonzalo Garcia de Fernando. Profesor del Dpto. Nutricion, Bromatologia y Tecnologia de los
Alimentos (Facultad de Veterinaria)

Araceli Redondo Cuenca. Profesora del Dpto. Nutricién y Bromatologia Il (Facultad de Farmacia)
Luis Tomas Ortiz Vera. Profesor del Dpto. Produccion Animal (Facultad de Veterinaria)

M2 Dolores Comas Rengifo. Profesora del Dpto. Fisiologia Humana (Facultad de Medicina
Paloma Moreno Ferndndez-Villamil. Representante alumnos de Licenciatura

Laura Rodriguez Sampeiro. Jefe de Secretaria de Alumnos del centro

Angel Sainz Rodriguez. Vicedecano de estudiantes. Invitado

Disculpa su ausencia: Francisco Rodriguez Somolinos, Profesor del Dpto. Ingenieria Quimica
(Facultad de Quimicas)

El 21 de noviembre, a las 12:30, en la Sala de Profesores de la Facultad de Veterinaria, se
reinen los miembros del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado para tratar el siguiente orden
del dia:

1. Presentacion

2. Informes de las actividades realizadas en el curso 2011-2012 en el primer curso del Grado de
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

3. Informes sobre el actual curso 2012-2013
4. Asuntos varios
5. Ruegos y preguntas

21 de Noviembre de 2012 — Resumen reunion del Comité de Evaluacién y Mejora del Grado CYTA  Pégina 1 de 7




1er Punto del Orden del dia. Presentacion

La reunion se inicio con unas palabras de bienvenida del Prof Pedro L. Lorenzo, Decano de la
Facultad de Veterinaria. Seguidamente, la Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos enumerd las funciones del Comité y detall6 el calendario de implantacion del
Grado y de extincion de la Licenciatura.

En relacion con la evolucion del nimero de alumnos del Grado, informd que en el curso 2011-
2012 se admitieron 110 alumnos, cubriéndose las 90 plazas ofertadas entre junio y septiembre
(75 en junio y el resto en septiembre), aunque el numero final de alumnos matriculados fue de
83. En el curso 2012-2013 se han admitido 133 alumnos con una nota de corte de 6,718. Toda la
oferta se cubrid en junio y hay 92 alumnos de primera matricula. El total (primero mas segundo
curso) de alumnos matriculados es de 159. En las asignaturas de segundo hay una media de 44-
46 alumnos matriculados. Hay alrededor de 20 estudiantes que sélo cursan las asignaturas de
primero que no superaron el curso previo, lo que se considera puede incrementar sus
posibilidades de éxito y debe disminuir el riesgo de abandono del Grado. Se estima que las
recomendaciones de matricula emanadas desde el Centro Sede han contribuido a que los
alumnos hicieran una matricula mas equilibrada, sensata y coherente con sus posibilidades.

2° Punto del Orden del dia. Informes de las actividades realizadas en el curso 2011-2012
en el primer curso del Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

La Vicedecana de Coordinacion del Grado presentd un informe de las Actividades llevadas a
cabo dentro del Sistema Interno de Evaluacion de la Calidad durante el curso 2011-2012 en el
primer curso del Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (CYTA), y que seran incluidas
en la Memoria Anual de Seguimiento del Grado en CYTA de dicho curso académico. En este
contexto se realizaron fundamentalmente tres tipos de actividades:

1) Reuniones de Evaluacion y Coordinacién Docente (con los coordinadores de las
asignaturas)

Las reuniones se llevaron a cabo los dias 28 febrero, 17 mayo y 28 junio de 2012. En ellas se
analizaron los resultados de los examenes del correspondiente periodo docente, la asistencia e
integracion de los alumnos a las clases tedricas y tutorias, asi como la eficacia de las distintas
formas de evaluacion continua implantadas. Estas reuniones han permitido a los profesores
intercambiar experiencias y poner en comUn resultados de distintas estrategias docentes.

2) Reuniones de Seguimiento Docente en el aula con los alumnos y los coordinadores de
las asignaturas

Las reuniones se realizaron al final de cada cuatrimestre (14 de marzo y 31 de mayo de 2012),
en el aula habitual de clase, en horario que no interferia con la actividad docente, con todos los
alumnos que desearan asistir y los coordinadores de las asignaturas, asi como otros profesores
de las asignaturas que quisieran participar. Las reuniones se programaron con el siguiente orden
de actividades:

a) Participacion de un invitado relacionado con la Ciencia y Tecnologia de los alimentos. La labor
del invitado fue describir las salidas profesionales, dando una vision global de las variadas
posibilidades que este Grado ofrece a sus egresados.

b) Informacion sobre distintos aspectos de interés.

c) Debate abierto sobre distintos aspectos del curso. Para este fin se habilité en el campus virtual
un buzén de sugerencias, aungue apenas se ha aprovechado.

d) Conclusiones y andlisis de resultados.

En ambas reuniones, la asistencia de los alumnos fue mayoritaria y muy participativa.
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3) Encuestas internas para completar la informacion aportada por los programas Docentia
y de Satisfaccion del Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad

Se encuestd a los alumnos presentes en el aula en el horario habitual de clase para conocer su
impresion sobre el Grado y conocer su intencion de continuidad en el mismo.

A estas actividades cabe afiadir las Reuniones de Planificacion Docente realizadas por los
coordinadores de las asignaturas para establecer horarios, fechas de préacticas, calendario de
examenes, etc.

En relacion con las Reuniones de Evaluacion y Coordinacion Docente, especialmente relevante
fue la celebrada en el ecuador del curso 2011-12 (28 de febrero de 2012). En esta reunion se
analizaron los resultados de los examenes del primer cuatrimestre, detectandose un elevado
porcentaje de alumnos que no superaron los mismos, como queda reflejado en el cuadro
adjunto:

[% Aprobados respecto [ % [ % Aprobados respecto a
total | Presentados | presentados

ANALISIS

QuiMico 55.7 95 58.3

BIOLOGIA I 38 . 62 . 53.2

Fisica I 51,13 I 61.36 I 83.33
MICROBIOLOGIA I 24.1 . 73 . 37
MATEMATICAS . 34.1 - 59 - 58

Por otra parte, la Vicedecana de Coordinacion del Grado en CYTA resumid las impresiones
recogidas por los profesores coordinadores de las signaturas del primer cuatrimestre en los
siguientes puntos:

v Se ha controlado la asistencia de manera periddica en todas las asignaturas; la media
de asistencia ha sido elevada (alrededor del 90%).

v El control de asistencia respondiendo a un cuestionario al término de la clase ha
resultado muy positivo para la evaluacion continua de los alumnos.

v’ Las tutorias realizadas en horario de clase han sido positivas. En cambio, los alumnos
apenas asisten a las programadas fuera de este horario.

v El nivel medio de formacién de algunos alumnos es insuficiente. El grupo es muy
heterogéneo, y un porcentaje alto de alumnos no ha cursado en Bachillerato asignaturas
basicas como Biologia, Quimica o Fisica, imprescindibles para un buen
aprovechamiento del Grado.

v’ La falta de atencion en clase de un grupo minoritario de alumnos repercute de forma
muy negativa en el aprovechamiento de los deméas. Se requiere adoptar medidas para
mejorar la situacion en el segundo cuatrimestre.

Como medidas de mejora para incrementar el redimiendo de los alumnos y su tasa de éxito se
plantea que, teniendo en cuenta el previsible numero de repetidores y las 90 plazas de nueva
matricula para el curso 2012-2013, se contempla la posibilidad de dividir los alumnos de primer
curso en 2 grupos, Y/o solicitar al Vicerrectorado de Estudiantes la reduccion del nimero de
alumnos de primera matricula para el proximo curso. Se tratard en los respectivos
Departamentos la disposicion de profesorado y con el decanato del centro la disposicion de
espacios para estudiar la viabilidad y conveniencia de crear dos grupos de docencia. Otras
medidas de mejora propuestas fueron:

» Se crea un buzén de quejas y sugerencias en el campus virtual.
> Se realizara una encuesta a los alumnos para conocer la procedencia, relacién con el
Grado en CYTA e intencion de seguimiento.

21 de Noviembre de 2012 — Resumen reunion del Comité de Evaluacién y Mejora del Grado CYTA  Pégina 3 de 7



» Se plantea redactar una normas de comportamiento en el aula.

Seguidamente, la Vicedecana informd sobre la Reunion de Seguimiento Docente del 14 de
marzo de 2012. A ella asistieron 60 alumnos (nimero habitual de asistentes a clase). En esta
reunion estuvo inicialmente presente el Decano de la Facultad de Veterinaria, el Profesor Pedro
L. Lorenzo, quien les dirigié unas palabras para presentar el nuevo equipo decanal del centro
(recientemente constituido) y animarles en su nueva etapa como estudiantes universitarios.
También asistieron el Vicedecano de Estudiantes y Relaciones Internacionales, Angel Sainz y la
Vicedecana de Coordinacion y Calidad de la Docencia, Sonia A. Olmeda Garcia. Como
organizadores de estas reuniones estuvieron la Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos, M. Isabel Cambero y la Coordinadora del primer Curso del Grado,
Raquel Pérez Sen. Ademés asistieron los Profesores coordinadores de las asignaturas del
primer cuatrimestre de primer curso: José A. Campo Santillana (Fundamentos de Quimica y
Analisis Quimico), Rosalia Diez Orejas (Microbiologia), Carlos Garcia Artiga (Biologia), Isabel
Salazar Mendoza (Matematicas) y Teresa Garcia Lopez de Sa (Fisica). En esta primera reunion
de seguimiento docente intervino, como invitada, M Dolores Romero de Avila, Presidenta de la
Asociacion de Licenciados y Doctores en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (ALCYTA),
quien resumi la trayectoria de la Titulacion en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos en la UCM,
desde una Licenciatura de segundo ciclo hasta llegar al Plan de estudios del Grado y el origen'y
funciones de ALCYTA.

Como segundo punto de la reunion, se ofrecio a los alumnos informacion sobre los Sistemas de
Evaluacion de la Calidad del Grado y la importancia de su participacion en las distintas
encuestas institucionales.

En el debate abierto entre profesores y alumnos se trataron los siguientes puntos:

La informacion de apoyo colocada por los profesores en el Campus Virtual

La extension de los programas de las asignaturas.

Los conocimientos previos para seguir algunas asignaturas.

La responsabilidad del alumno en el esfuerzo requerido para adaptarse a los estudios
universitarios.

ANANENEN

Los resultados y conclusiones de la reunion pueden resumirse en los siguientes puntos:

a) ha de intentarse una mejor integracion de las practicas en el desarrollo tedrico de las
asignaturas.

b) Distribucion mas homogénea de los grupos de précticas en el periodo docente.

c) Los alumnos prefieren tener jornadas mas concentradas, sin tiempos libres. Para la
distribucion de practicas del préximo curso se estudiara la posibilidad de que algunas de
ellas comiencen cuando terminen las clases de teoria.

d) Adecuacion del calendario académico al Plan de Bolonia.

e) Coordinacion de programas docentes y practicos. Se revisaran los programas para evitar
solapamientos entre las distintas asignaturas.

Respecto a las encuestas internas se comentd que han permitido conocer la intencion del
alumno de continuar con el Grado y analizar las causas de abandono. En el siguiente cuadro se
esquematizan los resultados de la encuesta realizada el 11 de mayo en el aula en el horario
habitual de clase, para obtener una mayor participacion.
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TOTAL ENCUESTADOS: 48

PROCEDENCIA Actitud frente al Grado n° Alumnos % total
Bachillerato 35 73
seguira en el grado 32 66,7

(91,4% procedencia)
Les gusta 12
Les gusta salidas
profesionales

Ambas cosas 11
No contestan 2
FP 13 27
seguiraen el grado 13 27
(100% procedencia)
Les gusta 7
Les gusta salidas 3
profesionales
Ambas cosas 2
No contestan 1

En la Reunion de Evaluacion y Coordinacion Docente celebrada al concluir el segundo
cuatrimestre (17 de mayo de 2012) se abordaron los siguientes puntos:

v" ler borrador de la planificacion docente para el curso 2012-2013.
v Preparacion Reunion de Seguimiento Docente.
v’ Exposicion y analisis de los resultados de la encuesta interna.

La Vicedecana de Coordinacion indico de forma resumida que la asistencia de los alumnos a las
clases tedricas y practicas en el segundo cuatrimestre, asi como su participacion en seminarios,
permitio concluir que unos 66 alumnos continuaban de forma activa en el Grado (un 74% de los
inicialmente matriculados).

A la Reunion de Seguimiento Docente del segundo cuatrimestre, realizada en el aula el 31 de
mayo, asistieron 60 alumnos junto con la Vicedecana de Coordinacion, la Coordinadora del
primer curso del Grado y Coordinadora de la asignatura de Bioquimica y los profesores
Coordinadores: José A. Campo Santillana (Fundamentos de Quimica y Anélisis Quimico), Jon
Sanz Landaluce (Fundamentos de Quimica y Analisis Quimico), Concepcion Gonzalez-Huecas
(Produccion de Materias Primas), Sara Lauzurica (Produccién de Materias Primas), Dolores
Comas Rengifo (Fisiologia), Araceli Redondo Cuenca (Bromatologia), Mercedes Garcia Mata
(Bromatologia) y Amalia Diez Martin (Bioguimica). En esta reunion los alumnos comentaron que
las horas de tutorias no estan bien establecidas y habian tenido dificultades para encontrar y
contactar con algunos profesores. En proximas reuniones de Planificacion y Coordinacion
Docente se tratara este tema y se intentara que las horas de tutorias aparezcan bien definidas
en la guia de planificacion docente. Asimismo se va a intentar habilitar un espacio en la Facultad,
probablemente en el aulario A, para que los profesores que vienen de otras facultades puedan
desarrollar las tutorias.

Finalmente, la Vicedecana de Coordinacion del Grado informo que el 28 de junio se realizé una
reunion de Planificacion y Coordinacion Docente en la que los Coordinadores de las respectivas
asignaturas aprobaron la planificacion docente para 2012-2013 del primer y segundo curso de
Grado y se redactaron unas normas basicas de comportamiento durante las actividades lectivas.

3erPunto del Orden del dia. Informes sobre el actual curso 2012-2013
La Vicedecana de Coordinacion de CYTA informd sobre los siguientes datos en relacion con los
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alumnos en el afio académico 2012-2013:

Primer curso

Alumnos incluidos en el listado de admitidos: 133.

Estudiantes de nuevo ingreso: 92, segun informacion institucional (aplicacion 12). Representa el
69% de los inicialmente admitidos.

Matriculados: 110-114. El 16 % serian de segunda matricula.

Segundo curso

Matriculados: 44 — 49 (dependiendo de la asignatura). Lo que indicaria que contintian el 55% de
los inicialmente matriculados en primero de Grado en el curso 2011-12.

N° total de estudiantes matriculados en el Grado: 159

Se informa de la realizacion de una encuesta en el aula al comienzo del afio académico 2012-
2013 (el 18 de octubre de 2012) entre los alumnos de primer curso para conocer su procedencia
(formacion Profesional Superior, Bachillerato y Selectividad, Selectividad extranjeros y otros) e
interés por el Grado. La mayor parte de los alumnos, un 66%, proceden de Bachillerato y un 12%
de Formacion Profesional. Al parecer, sélo dos alumnos (de los 80 participantes) tenian el Grado
como segunda opcion.

4° Punto del Orden del dia. Asuntos varios

Se indica que la Facultad cuenta con una nueva Coordinadora del Campus Virtual y responsable
del Aula de Informética, Profesora. M2. Angeles Pérez Cabal.

Se menciona que la Comision de convalidacion, en reuniones mantenidas en julio (los dias 2 y
18) encontrd una Unica relacion directa entre grado CYTA'y la Ensefianza de Educacion Superior
(Formacion Profesional Superior) en el caso de TECNICO SUPERIOR EN PROCESOS Y
CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA, conforme al Real Decreto 1618/2011 (BOE
16/12/2011) sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior. Esta
propuesta se envio al Rectorado, a traves del Vicedecano de Estudiantes y Relaciones
Internacionales del Centro para el posible reconocimiento de 30 créditos [Optivas (18) +
Practicum (9) + Gestion de la Calidad (6) = 33] de acuerdo al mencionado Real Decreto.

5° Punto del Orden del dia. Ruegos y preguntas

Finalmente, entre los miembros del Comité se considera que las actividades realizadas en el
marco del Sistema Interno de Evaluacion de la Calidad en el curso 2011-12 ha sido favorable y
puede continuarse con este proceder en el presente afio académico. Estos procedimientos
pueden resumirse en los siguientes puntos:

a) Reuniones a tres niveles:

1) Planificacion Docente: con los coordinadores de las asignaturas, para establecer
horarios, calendarios de practicas y de examenes, asi como para tratar cualquier
aspecto relacionado con la puesta en marcha de los nuevos cursos.

2) Evaluacion Docente: con los coordinadores de las asignaturas, para analizar resultados
y detectar problemas docentes y establecer medidas de mejora. Estas reuniones se
realizaran al menos dos veces en cada curso académico, al final de cada cuatrimestre.

3) Seguimiento docente: en el aula habitual de clase, con profesores y alumnos, para
detectar deficiencias en la marcha del curso y establecer medidas de mejora.

b) Encuestas internas.
Esta actividades han sido especialmente conducidas por las Coordinadoras de los dos cursos de
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Grado implantados (primero por Raquel Pérez-Sen y después con la colaboracion de la
coordinadora de segundo, Alicia Aranaz), ambas miembros del Comité.

El Profesor Garcia de Fernando indica la posibilidad y conveniencia de que algin miembro mas
del comité participe en las reuniones de Seguimiento Docente.

En conjunto las actividades realizadas han permitido detectar las deficiencias y virtudes de la
planificacion docentes del primer curso de Grado implantado en 2011-2012. Los problemas
observados se han intentado solventar en la planificacion (del primer y segundo curso) del actual
afio académico.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 13:35 horas.

M2 Isabel Cambero Rodriguez
Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

FACULTAD DE VETERINARIA

GRADO EN CIENCIA'Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

RESUMEN DE LA REUNION DEL COMITE DE EVALUACION Y MEJORA DEL GRADO EN
CIENCIA'YY TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS CELEBRADA EL 25 DE ENERO DE 2013

RELACION DE ASISTENTES:

M. Isabel Cambero Rodriguez. Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos

Raquel Pérez-Sen. Coordinadora del primer curso de Grado

Alicia Aranaz Martin. Coordinadora del segundo curso de Grado

M2 de Cortes Sanchez Mata. Coordinadora de practicas de la Licenciatura

Araceli Redondo Cuenca. Profesora del Dpto. Nutricion y Bromatologia Il (Facultad de Farmacia)
Luis Tomas Ortiz Vera. Profesor del Dpto. Produccion Animal (Facultad de Veterinaria)

M2 Dolores Comas Rengifo. Profesora del Dpto. Fisiologia Humana, (Facultad de Medicina)

Itziar Rodriguez Valiente. Representante alumnos de Grado

Federico Morais Fernandez-Sanguino. Representante del &mbito profesional, Federacion
Espafiola de Industrias de la Alimentacion y Bebidas (FIAB)

Disculpa su ausencia: Gonzalo Garcia de Fernando. Profesor del Dpto. Nutricién, Bromatologia y
Tecnologia de los Alimentos (Facultad de Veterinaria), Laura Rodriguez Sampeiro. Jefe de
Secretaria de Alumnos del centro y Angel Sainz Rodriguez. Vicedecano de estudiantes. Invitado

El 25 de enero, a las 10:15, en la Sala de Reuniones 2 de la Facultad de Veterinaria, se reinen
los miembros del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado para tratar el siguiente orden del dia:

1. Presentacion de la Memoria Anual de Seguimiento del Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. Curso Académico 2011/2012

2. Asuntos varios
3. Ruegos y preguntas

1er Punto del Orden del dia. Presentacion de la Memoria Anual de Seguimiento del Grado
en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. Curso Académico 2011/2012

La Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (CYTA) comenz6
indicando que el punto principal de esta Reunion era la elaboracion de la Memoria Anual de
seguimiento del Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos en su primer afio de
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implantacion. El objetivo de estas Memorias es el autoandlisis del desarrollo del Titulo y ha de
recopilar las opiniones y el sentir de profesores y alumnos. Esta serd la primera memoria del
Grado, que corresponde a la implantacion del primer curso, y se entregara para su evaluacion al
Vicerrectorado de Desarrollo y Calidad de la Docencia. Este estamento evaluaré el documento y
nos indicara la coherencia de las medidas correctoras implantadas de acuerdo a las deficiencias
o0 problemas que se hayan reflejado tanto en la memoria como en las encuestas de satisfaccion
realizadas por los distintos colectivos universitarios (profesores, estudiantes y PAS). En el
préximo afio académico (después de la implantacion del primer y segundo curso de Grado) la
Memoria serd presentada y evaluada en el Vicerrectorado y en la Agencia de Calidad,
Acreditacion y Prospectiva de las Universidades de Madrid (ACAP). Estas Memorias Anuales
forman parte de la primera etapa del Seguimiento del Titulo, que culmina con la Acreditacion del
mismo en caso favorable.

Se hicieron algunas reflexiones y consideraciones sobre los resultados de las encuestas de
satisfaccion del primer curso de Grado. El Representante del ambito profesional, D. Federico
Morais comento, entre otros aspectos, la importancia para el alumno de tener contacto con la
actividad profesional y de la participacion en las aulas de profesionales del sector industrial.
Aprovechando su participacion se le invita a participar en las reuniones de Seguimiento docente
que se realizaran en el presente curso académico.

2° Punto del Orden del dia. Asuntos varios

La representante de alumnos hace referencia a algunos problemas surgidos en el primer
cuatrimestre del segundo curso del Grado, en relacion con el derecho de examen de alumnos
que no han superado las précticas y que, por ello, no se les permite examinarse de la parte
tedrica de una asignatura. De acuerdo con antecedentes de problemas similares y de las
consultas realizadas a la Asesoria Juridica de la UCM en relacion con ellos, nunca se ha tenido
una respuesta concreta o clara.

Algunos miembros del Comité indican la conveniencia de que el Comité haga algunas
recomendaciones a los coordinadores de las asignaturas para que las fichas reflejen
adecuadamente los criterios a seguir, y que estos sean, en la medida de lo posible,
homogéneos, siempre respetando la libertad y autonomia del profesorado y los reglamentos
universitarios. Este punto sera tratado en préximas reuniones del Comité para aspectos que
puedan ser conflictivos o0 dudosos a la vista del actual Estatuto del Estudiante.

3° Punto del Orden del dia. Ruegos y preguntas

La vicedecana de Coordinacion de CYTA se compromete a enviar un nuevo borrador de la
Memoria Anual de Seguimiento del Grado, en el que se incluyan las consideraciones realizadas
en esta reunion del Comité. Se ruega a los miembros del Comité que analicen nuevamente ese
borrador y que envien los cambios requeridos por via telematica, para elaborar un documento
final.

Sin mas asuntos que tratar, se concluye la reunién a las 13:00 horas, con el acuerdo de realizar
una nueva reunion el proximo dia 29 de enero para concluir la Memoria Anual de Seguimiento
del Grado en CYTAy su posterior envio a la Comision de Calidad de la Facultad.

M2 Isabel Cambero Rodriguez
Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

FACULTAD DE VETERINARIA

GRADO EN CIENCIA'Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

RESUMEN DE LA REUNION DEL COMITE DE EVALUACION Y MEJORA DEL GRADO EN
CIENCIA'YY TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS CELEBRADA EL 29 DE ENERO DE 2013

RELACION DE ASISTENTES:

M. Isabel Cambero Rodriguez. Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos

Raquel Pérez-Sen. Coordinadora del primer curso de Grado

Alicia Aranaz Martin. Coordinadora del segundo curso de Grado

M2 de Cortes Sanchez Mata. Coordinadora de practicas de la Licenciatura

Araceli Redondo Cuenca. Profesora del Dpto. Nutricion y Bromatologia Il (Facultad de Farmacia
Luis Tomas Ortiz Vera. Profesor del Dpto. Produccion Animal (Facultad de Veterinaria)

M2 Dolores Comas Rengifo. Profesora del Dpto. Fisiologia Humana, (Facultad de Medicina)
Gonzalo Garcia de Fernando. Profesor del Dpto. Nutricion, Bromatologia y Tecnologia de los
Alimentos (Facultad de Veterinaria)

Laura Rodriguez Sampeiro. Jefe de Secretaria de Alumnos del centro

Disculpa su ausencia: Federico Morais Fernandez-Sanguino, Federacion Espafiola de Industrias
de la Alimentacion y Bebidas (FIAB); Itziar Rodriguez Valiente, Representante alumnos de Grado
y Paloma Moreno Fernandez-Villamil, Representante de alumnos de Licenciatura.

El 29 de enero, a las 11:00 h, en la Sala de Profesores de la Facultad de Veterinaria, se reinen
los miembros del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado para tratar el siguiente orden del dia:

1. Cierre de la Memoria Anual de Seguimiento del Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. Curso Académico 2011/2012, para su entrega a la Comision de Calidad de la
Facultad

2. Asuntos varios
3. Ruegos y preguntas
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1er Cierre de la Memoria Anual de Seguimiento del Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. Curso Académico 2011/2012, para su entrega a la Comision de Calidad de la
Facultad.

La Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos remiti6 el viernes 25
de enero, un borrador de la Memoria Anual de Seguimiento del Grado en Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos en el que se recogian las consideraciones y modificaciones propuestas en la
Reunién del Comité de la misma fecha. Este documento habia sido previamente analizado por
los miembros del Comite, por lo que solo se realizaron algunos cambios de redaccion en algunos
puntos del Subcriterio 7.2. y, finalmente, la Memoria se aprob por unanimidad para su envio a la
Comision de Calidad de la Facultad de Veterinaria.

2° Punto del Orden del dia. Asuntos varios

La Vicedecana de Coordinacion presentd un esbozo del calendario de actividades para el
presente afio académico 2012-2013, donde se incluyen:

1) Reuniones de Evaluacion y Coordinacion Docente.

Al menos se realizaran dos reuniones en el curso, al final de cada cuatrimestre. No obstante, en
el curso podrén convocarse otras reuniones de Evaluacion y Coordinacién Docente si surgieran
problemas que necesitaran de esta herramienta de evaluacion. En estas reuniones participaran
los coordinadores de las asignaturas de los respectivos cuatrimestres. Los miembros del Comité
han indicado la conveniencia de la participacion, al menos en la primera de estas reuniones (al
concluir el primer cuatrimestre), de los coordinadores del conjunto del curso (primero y segundo
cuatrimestres).

1.1. Reunion de Evaluacion y Coordinacion Docente del primer cuatrimestre

Segundo curso:
Fecha probable, 28 de febrero. La convocatoria de la reunion sera responsabilidad de la

Coordinadora del segundo curso. En el orden del dia de esta reunion ha de incluirse la deteccion
de carencias en la formacion del alumnado que podrian subsanarse en la programacion docente
del primer curso del Grado.

Primer curso:

Fecha probable, 1 de marzo. La convocatoria de la reunién sera responsabilidad de la
Coordinadora del primer curso. En el orden del dia de esta reunion se incluira la informacion que
pueda derivarse de la Reunion de Evaluacion y Coordinacion Docente del primer cuatrimestre
del segundo curso, ademas de los puntos que se estimen oportunos.

1.2. Reunion de Evaluacion y Coordinacion Docente del segundo cuatrimestre

Segundo curso:
Fecha probable, 9 de mayo. La convocatoria de la reunion estara a cargo de la Coordinadora del

segundo curso. En el orden del dia se incluira nuevamente la deteccion de carencias en la
formacion de los estudiantes que podrian subsanarse en la programacion docente del primer
curso del Grado.

Primer curso:

Fecha probable, 10 de mayo. La convocatoria de la reunion estara a cargo de la Coordinadora
del primer curso. Al igual que en la primera reunion, podra tratarse la informacion derivada de la
Reunidn de Evaluacion y Coordinacion Docente del segundo cuatrimestre del segundo curso.

2) Reuniones de Seguimiento Docente.
Al menos se programaran dos reuniones en el curso, al final de cada cuatrimestre. No obstante,
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podran convocarse otras reuniones de Seguimiento Docente si se considerase oportuno. En
estas reuniones estaran presentes los alumnos y se desarrollaran en el aula habitual de clase,
junto con los coordinadores de las asignaturas de los respectivos periodos. Ademas podran
asistir otros profesores que participen en la docencia y, como invitado, el Vicedecano de
Estudiantes. En las Reuniones del Comité de Evaluacion y Mejora del Grado se ha indicado la
conveniencia de la participacion de varios miembros de este Comité, ademas de las
Coordinadoras de los respectivos Cursos.

2.1. Reunion de Seguimiento Docente del primer cuatrimestre

Segundo curso:
Fecha probable, 5 de marzo. Esta reunion la convocaré la Coordinadora del segundo curso. En

el orden del dia de esta reunion ha de incluirse la deteccion de carencias en la formacion del
alumnado que podrian subsanarse en la programacion docente del primer curso del Grado.

Primer curso:

Fecha probable, 6 de marzo. Esta reunién la convocara la Coordinadora del primer curso. En el
orden del dia de esta reunion se incluir la informacion que pueda derivarse de la Reunion de
Evaluacion y Coordinacion Docente del primer cuatrimestre del segundo curso.

2.2.Reunion de Seguimiento Docente del segundo cuatrimestre

Seqgundo curso:
Fecha probable, 17 de mayo. Esta reunion la convocara la Coordinadora del segundo curso. Al

igual, que en la primera reunién de seguimiento se abordara la deteccion de carencias en la
formacion del alumnado que podrian subsanarse en la programacion docente del primer curso
del Grado.

Primer curso:

Fecha probable, 20 de mayo. Esta reunion la convocara la Coordinadora del primer curso. Al
igual, que en la primera reunion de seguimiento se abordaran las posibles conclusiones que
pudieren derivarse de la Reunion de Seguimiento del segundo curso y que pudieran afectar a la
docencia del primer curso.

3) Reuniones de Planificacién Docente.

El objetivo de estas reuniones serd establecer una nueva Guia Docente para el Curso 2013-
2014: horarios, calendarios de practicas y examenes, tutorias, etc. Estas reuniones se realizaran
con los coordinadores de las asignaturas y seran convocadas Yy dirigidas por las Coordinadoras
del Curso. Es aconsejable que se lleven a cabo durante los meses de febrero, marzo y abril para
contar con las Fichas docentes y el resto de la informacion a finales de abril o primeros de mayo.
En este mismo periodo, la Vicedecana de Coordinacion se ocupara de establecer los contactos
oportunos para la implantacion del Tercer curso del Grado en el proximo afio académico.

4) Coordinacion de los Programas Docente.

Para evitar solapamientos de contenidos de los programas docentes de las asignaturas de los
cursos del Grado a lo largo de su implantacion se pretende hacer un seguimiento de los mismos.
De forma inicial se ha comentado que:

- Las coordinadoras de cada curso realizaran un primer analisis con los coordinadores de las
asignaturas del contenido de las distintas materias. En estas reuniones estaran presentes los
representantes de alumnos.

- Realizar una reunién de los tres cursos de grado (primero, segundo y tercero) implantados en
2013-2014 a finales de abril o primeros dias de mayo para un andlisis global. En estas reuniones
estaran presentes los representantes de alumnos.

- EI Comité de Evaluacion y Mejora del Grado sera informado de las reuniones y de los posibles
problemas detectados para establecer, si fuera necesario, las correspondientes medidas de
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mejora.
5) Preparacion y realizacion de encuestas

La Vicedecana de Coordinacion de CYTA y las Coordinadoras de los cursos implantados
confeccionaran una breve encuesta para que la contesten los alumnos en el aula habitual de
clase en el mes de mayo para conocer su grado de satisfaccion general y en cada asignatura en
particular.

Fomentar la participacién en las encuestas institucionales (Docentia y Satisfaccion)

La Vicedecana de Coordinacion de CYTA y las Coordinadoras de los cursos implantados se
ocuparan de esta labor.

3er Punto del Orden del dia. Ruegos y preguntas

Se considera la conveniencia de analizar el estatuto de estudiantes por parte de los miembros
del Comité en aspectos que pueden ser confusos o problematicos como el derecho a examenes,
la obligatoriedad de asistencia a clase, etc. ante posibles cuestiones que puedan surgir a medida
que se implante el Grado.

Se hace necesario recordar a los coordinadores de las asignaturas que describan, claramente,
los criterios de evaluacion y las normas de la asignatura en la Ficha de la misma.

Ante los problemas de conducta de algunos alumnos en las aulas, el Comité aprueba y estima
muy convenientes las Normas de Comportamiento en las Aulas redactadas el curso anterior por
los profesores coordinadores, y que se han colocado en la entrada de las aulas.

Sin mas asuntos que tratar, se concluye la reunion a las 13:00 horas.

M2 Isabel Cambero Rodriguez
Vicedecana de Coordinacion de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
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